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Дополнительное образование детей получило особую миссию создания 

оптимальных условий для реализации национальных целей государства по 

развитию и поддержке талантов каждого ребенка. 

Раскрытие способностей каждого ученика, воспитание личности, готовой к 

жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире- именно так определены цели 

современного образования: от признания знаний, умений, навыков как основных 

итогов образования к пониманию обучения как процесса подготовки учащихся к 

реальной жизни, готовности успешно решать жизненные задачи. 

В настоящее время учреждения дополнительного образования занимают 

важные позиции в сфере предоставления детям условий для раннего 

самоопределения, широкого свободного выбора образовательных областей с 

максимальным учетом индивидуальных особенностей ребенка, оказания помощи 

в социальной адаптации подрастающего поколения. 

Индивидуально-личностная основа деятельности нашего учреждения 

позволяет каждому ребенку выбрать свой индивидуальный путь развития, 

реализовать творческий потенциал, естественную потребность в социальном и 

профессиональном самоопределении. 

 

Миссия МБУ ДО «ЦРТДЮ»: 

 удовлетворение индивидуальных потребностей детей в 

интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании; 

 развитие мотивации к познанию и творчеству, формирование 

культуры здорового и безопасного образа жизни; 

 содействие личностному и профессиональному самоопределению;  

 организация свободного времени обучающихся. 

Цель: обеспечение качества, доступности и эффективности 

дополнительного образования в интересах формирования духовно богатой, 

социально активной, физически здоровой, творческой личности ребенка. 

Задачи: 

 создание оптимальных условий для образования, воспитания и 

развития обучающихся; 

 модернизация содержания образовательного процесса за счет 

внедрения современных концептуальных подходов и инновационных 

технологий; 

 создание условий для успешной реализации индивидуальных 

образовательных потребностей каждого обучающегося за счет 

расширения спектра образовательных услуг; 

 создание возможностей для оптимального развития и творческой 

самореализации одаренных детей; 



 организация содержательного досуга обучающихся с учетом их 

интересов, индивидуальных и возрастных особенностей развития, 

формирование навыков творческой деятельности. 

 

I. Образовательная деятельность. 

 

Работа МБУ ДО «ЦРТДЮ» строится в соответствии: 

 с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29 декабря 2012 года, приказ № 273-ФЗ; 

 с Концепцией развития дополнительного образования детей до 

2030года, утвержденной распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 31 марта 2022года, приказ № 678-р; 

 с Концепцией развития дополнительного образования детей 

Саратовской области на 2022-2030 годы, приказ МО Саратовской 

области от 08 февраля 2022г № 141; 

 с Программой развития муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Центр развития творчества детей и 

юношества г. Пугачева Саратовской области» на 2020-2025 гг.; 

 с Уставом и локальными актами МБУ ДО «ЦРТДЮ»; 

 с Правилами и нормами охраны труда, внутреннего распорядка; 

 с Учебным планом учреждения. 

Для успешной организации образовательного процесса педагоги: 

 признают право ребенка на свободное самоопределение и 

самореализацию (свобода выбора вида деятельности); 

 развивают индивидуальность обучающегося; 

 используют разнообразные педагогические технологии: критического 

мышления, игровые, КТД, метод проектов, творческие мастерские; 

 используют различные формы организации познавательной 

деятельности: экскурсии, конкурсы, ролевые игры и др. 

В учреждении дополнительного образования для каждого ребенка 

формируется ситуация успеха, которая оказывает благотворительное влияние на 

воспитание и укрепление личностного достоинства, и привлекательность 

дополнительного образования заключается в его непохожести на школу. 

Основной стратегической целью образовательного процесса в МБУ ДО 

«ЦРТДЮ» является подготовка творческой, функционально грамотной, 

трудоспособной и духовно-нравственной, саморазвивающейся личности с 

определенными гражданскими и патриотическими взглядами. 

Важнейшей целью обучения является высокий уровень овладения 

основными социально значимыми компетенциями как условие развития и 

саморазвития каждого обучающегося. 



Дополнительное образование предоставляет каждому ребенку возможность 

свободного выбора в образовательной области, профиля программ, времени их 

освоения, включения в разнообразные виды деятельности с учетом его 

индивидуальных склонностей. 

В 2022 году учреждение продолжало выполнять мероприятия в 

соответствии с Целевой моделью развития региональной системы 

дополнительного образования детей на территории Саратовской области, 

реализуемой в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

национального проекта «Образование». 

Учреждение доступно для детей с ограниченными возможностями. 

Оборудованы кабинеты для занятий и санитарно-гигиеническое помещение. Для 

нужд детей с ограниченными возможностями приспособлена информационная 

среда (имеются таблички, указатели и мнемосхемы). На территории учреждения 

имеется пешеходная дорожка от главного входа к остановке общественного 

транспорта.  На входах учреждения имеются пандусы, в коридорах – поручни, на 

путях движения устранены перепады высот. 

Образовательная деятельность осуществлялась непосредственно в МБУ ДО 

«ЦРТДЮ», на базе общеобразовательных учреждений и подростковых клубов. 

Для удовлетворения интересов и запросов детей, их родителей в МБУ ДО 

«ЦРТДЮ» за 2022г. было охвачено услугами 3145 обучающихся. По навигатору 

ПФДО на 1 января 2023 года работало 102 детских объединения, с общим 

охватом 1270 обучающихся (из них 156 ребят занимаются в 2-х и более 

объединениях), реализовано 100 дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. (2021 г.-102), по которым обучалось 1270 учащихся 

(2021г.-1232 уч-ся). 

По технологии реализации: 2 программы - разноуровневые, 1 программа-

сетевая, 3 программы - с применением дистанционных образовательных 

технологий, 7 основных краткосрочных программ. Из них еще 25 краткосрочных 

программ реализовывались в летний период. 

Данные программы обладают огромным воспитательным потенциалом, в 

них педагоги уделяют большое внимание формированию самостоятельности, 

коллективизма, трудолюбия и ответственности учащихся, внедряют 

здоровьесберегающие технологии. В образовательном процессе педагогами 

успешно используются различные компьютерные технологии, интернет-ресурсы, 

мультимедийные средства, создаются компьютерные презентации, различный 

демонстрационный материал и учебно-методические пособия. 

Результатом успешной реализации общеобразовательных 

общеразвивающих программ в учреждении является высокая заинтересованность 

детей и их родителей в обучении. Этот фактор позволяет стабильно поддерживать 



и увеличивать уровень контингента обучающихся (до 100%) в детских 

объединениях. 

Количество обучающихся по направленностям: 

физкультурно-спортивная  - 557 чел. 

туристско-краеведческая  - 221 чел. 

социально-гуманитарная  - 908 чел. 

художественная  - 1317 чел 

техническая  - 123 чел. 

естественнонаучная  - 19 чел. 

 

 

 

Из диаграммы видно, что наибольшее количество обучающихся охвачено 

реализацией программ художественной направленности. 

 Совершенствование учебного процесса осуществляется в условиях 

единства педагогического процесса на занятии, постоянного взаимодействия 

педагога и учащегося, что позволяет каждому ребенку получать специальные 

знания и развивать познавательные интересы. 

Для развития интереса учащихся к деятельности учреждения, 

расширения воспитательного пространства в МБУ ДО «ЦРТДЮ» проводится 

целенаправленная воспитательная работа. 

Целью которой является создание компетентностно ориентированной 

мотивирующей образовательной среды, способствующей формированию 

свободной, физически здоровой, духовно богатой, нравственной личности. 

Для формирования духовно-нравственных качеств подрастающего 

поколения, развития и поддержки одаренных детей в области 



художественно-эстетического творчества Центром организованы и 

проведены следующие мероприятия: 

5 января 2022 года состоялась игровая программа «Зимние забавы» для 

учащихся творческих объединений. Ребята были вовлечены в игры, которые чаще 

всего играют в зимнее время года. Все участники мероприятия получили заряд 

бодрости и хорошего настроения. 

С 3 по 6 января в объединениях «Веселый карандаш» (педагог 

Бобылева И.Н.) и «Волшебная кисть (педагог Федорова О.А.) состоялся конкурс 

рисунков «Рождественские чудеса». Цель конкурса - духовное просвещение, 

знакомство с христианской культурой и традициями празднования Рождества в 

России и в итоге - создание ребенком в рисунке образа Рождественского 

праздника. 

31 января в объединении «Танцевальная мозаика» (педагог Волкова 

Н.В.) состоялась познавательная программа «Русская матрешка». Учащиеся 

познакомились с историей создания матрёшки. Наталья Владимировна рассказала 

об основных особенностях при украшении матрёшки и предложила ребятам 

расписать свою матрёшку и сделать выставку работ. 

В этом году празднику, посвященному защитникам Родины, 

исполняется 100 лет. В объединении «Веселый карандаш» (педагог Бобылева 

И.Н.) состоялся конкурс рисунков «Защитники Отечества». Ирина Николаевна 

рассказала ребятам о солдатах и о самом празднике, ведь он воспевает отвагу, 

выносливость, героизм. Участники конкурса проявили активность, 

оригинальность замысла и творческий подход в создании конкурсных работ. 

С 19 февраля по 7 марта 2022 года состоялась выставка фоторабот 

«Палитра эмоций» учащихся объединения «Контур» (педагог Чиктаева Л.М.). 

Представленные фотографии были сделаны при помощи разной техники – от 

мобильного телефона до профессионального фотоаппарата и выполнены в таких 

жанрах, как портрет, пейзаж, концептуальная фотография. 

2 марта состоялась игровая программа «Весенние потешки» для 

обучающихся творческих объединений. Учащиеся узнали о старинных обычаях 

встречи весны, водили хороводы, приняли участие в подвижных русских играх. 

Ребята познакомились с традициями русского народа и зарядились отличным 

настроением. 

Учащиеся объединений «Танцевальная мозаика (педагог Волкова Н.В.), 

«Созвучие» (педагог Романова Т.В.), «Веселый мандарин» (педагог Жилякова 

Е.В.) приняли активное участие в концерте, посвященном Международному 

женскому дню 8 марта, в татарском национальном центре «Дуслык». 

В преддверии празднования 8 марта, прошли творческие мастерские по 

изготовлению подарков для мам и бабушек «Весеннее настроение». 



С 15 февраля по 15 марта состоялась 64 районная выставка детского 

творчества «Фантазия -2022». В этом году на выставку «Фантазия» представлено 

300 работ из 24 образовательных учреждений района по 12 номинациям. 

22 марта состоялась игровая программа «Жаворонки прилетите, весну 

принесите». Учащиеся объединений вместе с ведущими вспомнили традиции, 

обряды, пословицы и поговорки народного праздника «Сороки». В завершении 

мероприятия учащиеся своими руками из ткани и ниток смастерили 

замечательных весенних птичек-невеличек. 

7 апреля 2022 года ко Всемирному Дню здоровья педагоги и учащиеся - 

все вместе сделали зарядку и зарядились энергией на весь день. 

В рамках мероприятий к 350-летию со дня рождения Петра I в был 

проведен конкурс рисунков «Эпоха Петра Великого». 

29 апреля в Международный день танца состоялся отчетный концерт 

хореографического объединения «Танцевальная мозаика» (педагог Волкова Н.В.).  

9 мая в сквере им. А. Н. Толстого учащиеся объединения «Контур» 

(педагог Л.М.Чиктаева) представили фотовыставку «Мир в фокусе». В сквере им. 

А.Н. Толстого педагоги провели мастер-класс по изготовлению броши к 9 мая. На 

городской площади учащиеся хореографического объединения «Вдохновение» 

(педагог Веретенникова О.В.) приняли участие в акции «Вальс Победы». 

К Международному дню семьи в подростковом клубе «Антошка» 

состоялся конкурс рисунков «Моя семья». 

Учащиеся театрального объединения «Браво» (педагог Пекарева О.В.) 

приняли участие в VII районном фестивале-конкурсе детских театральных 

коллективов и коллективов художественного слова имени В.А. Катанаенко 

«Балаганчик». 

17 мая состоялся отчетный концерт творческих коллективов. Учащиеся 

объединений представили литературно-музыкальную композицию «Этот мир». 

На сцене актового зала выступили учащиеся театрального объединения «Браво» 

(педагог Пекарева О.В.), вокального объединения «Веселый мандарин» (педагог 

Жилякова Е.А.), объединения «Азбука здоровья» (педагог Нечаева Г.Е.). 

Концертная программа позволила каждому её посетившему гостю надолго 

зарядиться добром, радостью и позитивом. 

19 мая состоялся VIII межрайонный фестиваль-конкурс «Праздник 

танца 2022». Свои работы представили танцевальные коллективы Центра 

развития творчества детей и юношества г. Пугачева «Танцевальная мозаика» 

(руководитель Н.В.Волкова), объединение«Вдохновение» (руководитель 

О.В.Веретенникова) и танцевальный коллектив Дома детского творчества 

районного поселка Горный - танцевально-спортивный клуб «Элита-Данс», 

руководитель - Амбролидзе А.В. В рамках фестиваля зрители увидели номера 

современной и классической хореографии, народного и эстрадного танца. 



27 мая 2022 года состоялся отчетный концерт вокального объединение 

«Созвучие» (педагог Романова Т.В.). 

30 мая прошла познавательно-игровая программа «У светофора нет 

каникул». Ребята отвечали на вопросы, отгадывали загадки, разгадывали ребусы, 

демонстрировали свои знания правил дорожного движения, проходили забавные 

дорожные эстафеты. Учащиеся приобрели опыт безопасного движения на улице, 

знания о правилах дорожного движения и дорожных знаках. 

1 июня 2022 года педагоги в городском парке культуры и отдыха 

В.А.Важина провели для детей игровые программы. На игровой программе 

"Пусть детство звонкое смеется!" педагог дополнительного образования Пекарева 

О.В. поздравила ребят с началом летних каникул, пожелала не только хорошо 

отдохнуть, но и не забывать про правила поведения на воде и на дороге. Веселая 

танцевальная музыка, конкурсы, загадки – все это создало позитивную атмосферу 

праздника. На познавательно-игровой программе «Старинные народные игры» 

педагог дополнительного образования Нечаева Г.Е. рассказала ребятам об играх, 

любимых во все времена и всеми поколениями. Многие из этих игр незаслуженно 

забыты. Ребята с большим интересом играли в игры демонстрируя свою ловкость, 

умение и находчивость. 

В объединении «Веселый карандаш» (педагог Бобылева Ирина 

Николаевна) с марта по июнь 2022 года был реализован второй этап творческого 

проекта "Роспись" в рамках цикла мероприятий, приуроченных к Году 

культурного наследия народов России. Цель - познакомить учащихся с 

различными видами декоративной росписи: Пермогорская, Городецкая, 

Мезенская, Хохломская и Уфтюжская. Ребята узнали историю возникновения, 

особенности и приемы выполнения. Идея испытать себя в роли народного 

мастера, пришлась ребятам по душе. Каждый выбрал понравившуюся роспись и 

перенес ее на деревянную заготовку. Ребята узнали много нового о народном 

творчестве, познакомились с традициями и историей русского народа. Работы 

получились разнообразные и яркие. 

12 июня 2022 года в городском парке культуры и отдыха им. 

В.А.Важина педагоги провели игровую программу «Игры народов России». 

8 июля 2022 года в День семьи, любви и верности в Городском парке 

культуры и отдыха им. В.А. Важина учащиеся  объединения «Контур» (педагог 

Чиктаева Л.М.) организовали работу передвижной фотозоны «Ромашковое 

счастье». 

В летний период педагогами были реализованы краткосрочные 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы с общим 

охватом детей – 1065 человек. 

1 сентября 2022 года состоялся конкурс рисунков на асфальте «Я 

люблю тебя, мир!». Учащиеся объединений творчески отнеслись к этому 



увлекательному занятию. Практически все работы отразили богатый духовный 

мир детей, их любовь к Родине, стремление к миру и дружбе. 

3 сентября в День солидарности в борьбе с терроризмом в  

объединениях «Волшебная кисть» (педагог Федорова О.А.) и «Веселый 

карандаш» (педагог Бобылева И.Н) состоялся конкурс рисунков «Нам нужен 

мир!». Своё видение проблемы дети выразили по-разному. Они рисовали голубое 

небо, солнце, голубей, земной шар. Участники с удовольствием рассказывали о 

своих картинах, делились размышлениями на тему терроризма. Рисунки 

получились яркими, понятными каждому и четко несущими идею: всем нужен 

мир во всем мире! 

К Международному Дню музыки, 29 сентября, в объединении 

«Веселый мандарин» (педагог Жилякова Е.А.) состоялась музыкальная 

программа «В стране скрипичного ключа». Хорошая музыка, улыбки детей и 

гостей в зрительном зале, хорошее настроение-все сопутствовало проведению 

мероприятия в теплой атмосфере. Ребята исполняли вокальные номера, с 

интересом угадывали услышанные мелодии и давали названия музыкальным 

инструментам. 

В рамках Недели безопасности дорожного движения состоялась 

игровая программа «В стране дорожных знаков». Учащиеся вспомнили и 

закрепили знания о правилах дорожного движения, безопасного поведения на 

улице и в общественном транспорте. Полученные знания помогут ребятам 

правильно ориентироваться в дорожной обстановке, станут положительным 

примером для других участников движения. 

1 октября – это день, когда мы можем уделить особое внимание и 

сказать слова благодарности нашим бабушкам и дедушкам за тепло сердец, за 

опыт, который они передают молодому поколению. 

По традиции на протяжении целого месяца в объединениях 

художественной направленности проходили творческие столики по изготовлению 

сувениров и поделок. 

Свои работы ребята 1 октября подарят самым близким людям. 

Районный конкурс рисунков «В единстве сила России!», посвященный 

Дню народного единства проводился в период с 15 сентября по 26 октября 2022 

года. На конкурс было представлено около 200 работ из 18 общеобразовательных 

учреждений района. Рисунки получились очень интересными, яркими и 

креативными. 

17 и 18 ноября 2022 года состоялся 51 районный фестиваль 

инсценированных сказок «Сказки любят все на свете!». В фестивале приняли 

участие 90 учащихся 1-4 классов из 11 общеобразовательных учреждений города 

и района. На конкурс были представлены сказки народов мира. Выступления 

были очень яркими и красочными, актеры играли свои роли эмоционально и 



выразительно. Каждая сказка оставила в душе у зрителей и жюри множество 

впечатлений. 

22 ноября в Центре развития творчества детей и юношества состоялся 

праздничный концерт «Для тебя, дорогая мама!». В этот день учащиеся 

поздравили своих мам с праздником, подготовив для них интересные творческие 

номера и, конечно же, теплые слова и искренние поздравления. 

14 декабря 2022 года подведены итоги районного конкурса детского 

творчества «Мастерская Деда Мороза». Конкурс проводился с 1 ноября по 1 

декабря 2022 года среди учащихся 1-11 классов по следующим номинациям: 

«Новогодний шар для городской елки», «Символ года -2022», «Новогодний 

сувенир». В конкурсе приняли участие все общеобразовательные учреждения 

города и района представив на выставку более 400 работ. 

Работы участников районного конкурса детского творчества «Мастерская Деда 

Мороза» украсят городские елки, городской парк, а также будут радовать детей в 

учреждениях здравоохранения. 

26 и 27 декабря 2022 года прошли традиционные весёлые Новогодние 

представления. Более 150 ребят стали участниками сказочного представления 

«Волшебный ключик или кто испортил Новый год», в котором герои сказок 

помогли спасти волшебные часы от злого колдовства, вернуть подарки Деда 

Мороза и научили Бабу Ягу совершать добрые дела. Новогодние песни, веселые 

игры и шумный хоровод подарили ребятам много радости и отличного 

настроения. 

 

Организация работы по социализации детей и подростков, 

формированию активной гражданской позиции, навыков здорового образа 

жизни, ценностного отношения к здоровью. 

 С 21 января по 18 февраля 2022 года учащиеся школ города и района 

примут участие в добровольческой акции «Снежный штурм -2022» 

организатором которой стал Центр развития творчества детей и юношества. 

Целью акции - оказание помощи пожилым гражданам в расчистке снега, а также 

уборка снежных завалов у мемориалов и воинских захоронений. 

 13 февраля в клубе Железнодорожный прошел 3 районный фестиваль 

патриотической песни «Афганский ветер» посвященный 33-й годовщине со Дня 

вывода советских войск из Афганистана и Дню памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами Отечества. Волонтеры программы «Делать добро 

вместе» Центра развития творчества детей и юношества совместно с активистами 

муниципального штаба ВОД «Волонтеры Победы» передали ветеранам 

локальных войн тематические брелоки. 

 21 февраля в преддверии Дня защитника Отечества в актовом зале 

Центра развития творчества детей и юношества для обучающихся состоялся урок 



мужества «Щит России». Урок подготовили участники программы «Делать добро 

вместе» совместно с активистами муниципального штаба ВОД «Волонтеры 

Победы». 

 4 марта в преддверии Международного женского дня, в рамках в 

акции «Вам. Любимые», волонтеры отряда «Делать добро вместе» Центра 

развития творчества детей и юношества поздравили коллектив филиала 

городской поликлиники. 

 5 марта в преддверии Международного женского дня, в рамках в 

акции «Любимые ветераны», волонтеры отряда делать добро вместе» Центра 

развития творчества детей и юношества поздравили ветерана педагогического 

труда Тамару Ивановну Никитину. 

 с 11 по 22 марта в рамках I этапа Общероссийской антинаркотической 

акции «Сообщи, где торгуют смертью» Центр развития творчества детей и 

юношества проводит среди добровольческих отрядов флешмоб «Я выбираю 

ЗОЖ». 

 с 18 марта по 18 апреля волонтерское объединение «Делать добро 

вместе» и волонтерские отряды образовательных учреждений Пугачевского 

муниципального района по инициативе Пугачевского аварийно-спасательного 

формирования ОГУ «Служба спасения Саратовской области» провели 

информационную акцию «Внимание, паводок!». 

 с 27 апреля по 8 мая прошла патриотическая акция "Георгиевская 

ленточка". Участники программы "Я доброволец" Центра развития творчества 

детей и юношества г. Пугачева раздали Пугачевцам символ Победы - 

Георгиевскую ленту и памятки о её правильном ношении. 

 31 мая 2022 года в городском парке культуры и отдыха им. В.А. 

Важина педагоги Центра развития творчества детей и юношества г. Пугачева 

провели муниципальное мероприятие «Мы за жизнь без табака!», посвященное 

Всемирному дню без табака. В мероприятии приняли участие обучающиеся 

городских школ. Цель мероприятия – формирование культуры ЗОЖ. 

 1 июня, в рамках празднования Дня защиты детей, волонтёры 

объединения "Делать добро вместе" Центра развития творчества детей и 

юношества г. Пугачева провели информационную акцию "Закрой окно! Дети не 

умеют летать". Цель мероприятия - привлечь внимание взрослых к организации 

безопасных пространств в быту. 

 21 июня в пришкольном лагере МОУ"СОШ №14 им. П. А. 

Столыпина" прошла тематическая программа "Не гаснет памяти свеча". Педагог 

дополнительного образования А. А. Милосердова рассказала ребятам об истории 

памятной даты - 21 июня 1941 года, о том, как советские солдаты защищали свою 

Родину, как шла жизнь в тылу в период Великой Отечественной войны. 



 9 июля в городском парке культуры и отдыха им. В.А.Важина в 

рамках праздничных мероприятий к 1100-летию принятия ислама народами 

Волжской Булгарии, педагоги дополнительного образования МБУ ДО ЦРТДЮ. 

Н. В. Волкова и А. А. Милосердова провели игровую программу "Игры народов 

России". 

 26 июля волонтёры добровольческого объединения "Делать добро 

вместе" Центра развития творчества детей и юношества г. Пугачева приняли 

участие во встрече с руководителями организаций, входящих в региональный 

клуб "Мы Вместе", которая прошла в актовом зале МОУ "СОШ N° 14 г. Пугачева 

им. П. А. Столыпина". 

 С 14 по 17 августа на территории Пугачевского муниципального 

района проходили Всероссийские соревнования по велосипедному спорту 

"шоссе" "Гонка имени заслуженного тренера МС СССР В. А. Мущерова". 

Обучающиеся добровольческого объединения "Делать добро вместе" МБУ ДО 

"ЦРТДЮ" под руководством педагога дополнительного образования 

Милосердовой А. А. стали волонтёрами этого масштабного спортивного события. 

Волонтёры обеспечивали безопасность спортсменов и пешеходов во время гонок, 

оказывали необходимую помощь судьям и организаторам соревнований и просто 

создавали хорошее настроение. 

 3 сентября в День солидарности в борьбе с терроризмом в Центре 

развития творчества детей и юношества для обучающихся прошел урок памяти 

"Памяти жертв терактов посвящается..." Педагог дополнительного образования А. 

А. Милосердова рассказала собравшимся о крупнейших терактах, потрясших 

Россию, и напомнила правила поведения при террористической угрозе. 

 3 сентября обучающиеся добровольческого объединения "Делать 

добро вместе" (педагог Милосердова А. А.) приняли участие во Всероссийской 

акции "Капля жизни". 

 8 сентября в добровольческом объединении "Делать добро вместе" 

Центра развития творчества детей прошёл информационный час "Будь 

грамотным-будь успешным". Цель мероприятия - активизация усилий 

молодежного общества по распространению грамотности. 

 8 сентября 2022 года в преддверии Всероссийского дня трезвости в 

актовом зале Центра развития творчества детей и юношества прошло 

муниципальное мероприятие «Трезвость – выбор сильных» для обучающихся 8-9 

классов городских школ. Перед учащимися 7-9 классов городских школ 

выступили председатель Пугачевского представительства СРОО «Трезвость и 

здоровье» С. М. Благов и заместитель председателя комиссии по делам 

несовершеннолетних М.Е. Слуницина. Так же гостем мероприятия стала О. А. 

Калинина, тренер-преподаватель ДЮСШ г. Пугачева им. В.А. Мущерова. 

Заведующая Городской библиотекой №5 О.Е. Ткачева представила книжную 



экспозицию «Вредным привычкам книжный заслон», на которой была 

представлена современная молодежная литература – детективы, фентези, 

психология. Творческие выступления для ребят подготовили Егор Глазунов 

(педагог Т.В.Романова) и танцевальный коллектив «X-STREAM» (рук. 

Е.Р.Владимирова). Воспитанницы студии «LEVEL DANCE» устроили яркий 

танцевальный флешмоб для участников мероприятия. 

 В рамках празднования Дня пожилого человека в городской 

библиотеке №5 прошёл час общения "Нам года не беда коль душа молода". 

Обучающиеся объединений Центра развития творчества детей и юношества 

"Рукоделие" (руководитель Ларина Н. В.) и "Делать добро вместе" (руководитель 

Милосердова А. А.) и педагоги дополнительного образования Центра 

подготовили для участников часа общения в подарок замечательных совушек-

игольниц. 

 18 октября в рамках Всероссийской акции "Письмо солдату" 

участники добровольческого отряда программы "Делать добро вместе" написали 

письма поддержки солдатам Армии России, участвующим в специальной военной 

операции . 

 Акция «Письмо солдату» проведена Министерством обороны РФ 

совместно с Министерством просвещения России. 

 15 ноября на базе Центра развития творчества детей и юношества г. 

Пугачева прошел очный этап муниципального конкурса «Волонтер года – 2022». 

Участники уже сдали свои портфолио и тематические эссе, а в минувший вторник 

шесть конкурсантов из городских и районных школ защитили свои социальные 

проекты в стендовом формате перед экспертной комиссией. В состав комиссии 

вошли люди, занимающиеся социальной, общественной, педагогической 

деятельностью, и имеющие опыт работы в сфере социального проектирования. 

 5 декабря 2022 года на базе клуба «Железнодорожный» состоялся 

районный слет волонтеров «Добротворцы – 2022». В зале клуба собрались 

активные, неравнодушные и яркие люди, посвящают свое свободное время 

добровольческой работе. В ходе слета волонтерские отряды нашего района 

представили свою деятельности в творческой форме. Волонтеры отряда «Делать 

добро вместе», который действует на базе Центра развития творчества детей и 

юношества, выступили в составе сводного молодежного добровольческого 

отряда, рассказав о своей работе. За активную жизненную позицию и вклад в 

развитие добровольческого движения на территории Пугачевского района отряд 

«Делать добро вместе» награжден благодарственным письмом главы 

Пугачевского муниципального района. 

 5 декабря 2022 года состоялось подведение итогов муниципального 

конкурса «Волонтер года - 2022». В рамках празднования Дня добровольца, в зале 

клуба «Железнодорожный», в торжественной обстановке, начальник управления 



образования администрации Пугачевского муниципального района Л.В.Фокина 

наградила победителей в номинациях и обладателей званий «Волонтер года -

2022» и «Лучший волонтерский отряд -2022». Всего в конкурсе приняли участие 

6 претендентов на звание «Волонтер года – 2022» и 6 отрядов – претендентов на 

звание «Лучший волонтерский отряд -2022». 

 9 декабря в г. Саратов состоялось торжественное награждение 

победителей и призеров регионального конкурса в сфере добровольчества 

"Хрустальное сердце Саратовской области 2022". В номинации 

«Добровольческий отряд года» добровольческий отряд объединения "Делать 

добро вместе" МБУ ДО «Центр развития творчества детей и юношества г. 

Пугачева Саратовской области" (педагог А.А. Милосердова) занял 2 место. 

 21 декабря в рамках социальной акции «Дети - детям» волонтеры 

отряда «Делать добро вместе» Центра развития творчества детей и юношества 

передали в детскую поликлинику поделки с районной выставки детского 

творчества «Мастерская деда Мороза» для украшения больницы к Новому году. 

 29 декабря в преддверии Нового года волонтеры добровольческого 

отряда объединения "Делать добро вместе" Центра развития творчества детей и 

юношества поздравили детей военнослужащих-участников СВО. Волонтерский 

десант в лице Деда Мороза, Снегурочки и Кролика - символа наступающего года, 

приехали к ребятам с поздравлениями и сладкими подарками. 

 Мероприятие прошло в рамках Всероссийской акции «Мы вместе». 

 

Для укрепления здоровья учащихся, физического воспитания, 

формирования здорового образа жизни физкультурно-спортивные 

объединения приняли участие в следующих мероприятиях: 

В объединениях «Играем в шахматы», руководитель Банталова О.В. и 

«Шахматный дебют», руководитель Рафикова С.Я., в Рождественские праздники 

прошли шахматные турниры. Мероприятия проходили в теплой и дружественной 

обстановке, поэтому участники чувствовали себя уверенно и показали хороший 

результат. 

18 февраля 2022 года состоялся турнир по настольному теннису, 

посвященный Дню защитника Отечества. За победу в турнире боролись 15 

участников. Энтузиазм и воля к победе сделали соревнования азартными и 

увлекательными. 

На протяжении девяти лет проходят соревнования по подвижной игре 

«Крепость». Цель и задачи игры - пропаганда и формирование здорового образа 

жизни и привлечение детей к регулярным занятиям физической культурой и 

спортом. 24 марта 2022 года в спортивном зале МОУ «СОШ № 3 г. Пугачева» 

состоялась игра, в которой приняли участие команда учащихся 2 «А» класса 



(педагог Саморокова Н.Г.) и команда учащихся 2 «Б» класса (педагог 

Ксенофонтова Т.А.). 

7 апреля 2022 года педагоги и учащиеся - все вместе сделали зарядку 

под зажигательную музыку и зарядились энергией на весь день. 

В ноябре 2022 в объединении «Азбука здоровья» (педагог Нечаева Г.Е.) 

состоялся праздник здорового образа жизни «Живи активно - мысли позитивно!». 

В этом году мероприятие было посвящено актуальной теме: плоскостопие у 

детей. Галина Ефимовна, рассказала о том, что является плоскостопием. Ребята 

вместе с педагогом разучили и выполнили практические упражнения для 

здоровья стоп. 

Участие в данных мероприятиях позволяет привить ребятам интерес к 

здоровому образу жизни, проверить работу руководителей объединений, уровень 

физической подготовленности занимающихся детей и подростков. 

 

В настоящее время, когда осуществляется государственный и 

социальный заказ на техническое творчество обучающихся, перед 

образовательными организациями стоит задача модернизации и расширения 

деятельности по развитию научно-технического творчества детей и 

молодежи. 

С целью поддержки и развитие детского технического творчества, 

привлечения учащихся в научно-техническую сферу профессиональной 

деятельности и повышения интереса к научно-техническим профессиям на 

протяжении 2022 года Центром развития творчества детей и юношества города 

Пугачева было реализовано четыре дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы технической направленности: дополнительная 

общеобразовательная общеразвивающая программа «Компьютерное 

моделирование» (очная форма реализации, со сроком реализации 2 года) и три 

краткосрочные дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы: «Компьютерная графика для начинающих», «Компьютерная графика. 

Первые шаги» и «Компьютерная графика» (дистанционной формы реализации). 

Направлены данные программы на изучение начального моделирования 

с использованием современных компьютерных технологий и оборудования - это 

компьютерная графика, моделирование объектов на плоскости и в пространстве, 

реализация творческих проектов. 

Занятия по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программе «Компьютерное моделирование» (рук. Жигалина Г.В.) проходят на 

базе Центра молодежного инновационного творчества «Инновационная 

Лаборатория». 

Современная компьютерная техника, станки с числовым программным 

управлением, свобода в выборе направления деятельности – все это привлекло 56 



талантливых и увлеченных школьников от 11 до 18 лет к занятиям в 

объединении. Каждый попробовал свои силы в том или ином направлении, чтобы 

определиться, чем заниматься в дальнейшем. Занятия в объединении проводятся 

дифференцированно, с учетом возрастных особенностей и степени 

заинтересованности. 

Полученные знания и умения ребята реализуют, принимая активное 

участие в конкурсах разного уровня: 

- Районный конкурс-выставка детского творчества «Фантазия 2022», 

победители, март 2022 г.; 

- Районный конкурс по пожарной безопасности «Неопалимая купина», 

1 место, март 2022 г.; 

- Областной конкурс по пожарной безопасности «Неопалимая купина», 

грамота, апрель 2022 г.; 

- Региональный этап Всероссийской креативной олимпиады «Арт-

Успех» для детей, в том числе с ограниченными возможностями здоровья, в 

рамках Всероссийской Большой олимпиады, победитель учрежденческого этапа, 

март - апрель 2022 г.; 

- Дистанционная викторина «Салют, Пионерия!», посвященная 100-

летию пионерской организации, (среди обучающихся МБУ ДО «ЦРТДЮ») 

победители, май 2022 г.; 

- Районная дистанционная викторины «Безопасные каникулы», ко Дню 

защиты детей, победители, июнь 2022 г.; 

- Региональный II Открытый интеллектуальный конкурс по 

информатике «Информатика в цифрах» для обучающихся 1 - 11 классов, 1 - 3 

место и 7 – сертификатов участников, сентябрь 2022 г. 

- Региональной конкурс социальной рекламы «Скажи, о чем 

молчишь?», 2 место, декабрь 2022 год. 

Приняли активное участие в социальных акциях и проектах: 

- Социальный проект «Подарок ветерану», посвященный 33-й 

годовщине со Дня вывода советских войск из Афганистана и Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества, февраль 2022 

г.; 

- Творческий проект «Роспись» в рамках цикла мероприятий, 

приуроченных к Году культурного наследия народов России, организатором 

которых выступило муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования «Центр развития творчества детей и юношества г. Пугачева 

Саратовской области», февраль – март 2022 г.; 

- Проект «Творческие каникулы», март 2022 г. 

С целью организации познавательной и досуговой деятельности 

обучающихся объединения технической направленности «Компьютерное 

https://edusar.soiro.ru/course/view.php?id=3616
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моделирование» руководитель Жигалина Г.В., в каникулярное время был 

реализован проект «Творческие каникулы». 

В ходе реализации проекта использованы: принципы создания 

временных творческих коллективов; новые виды техник и материалов для 

создания сувенирной продукции на базе ЦМИТ «Информационная Лаборатория». 

Обучающие объединения в рамках проекта: 

Разработали и создали: настольную игру по принципу «Парчис», 

настольной стратегической игры родом из Испании с элементом случайности для 

2−8 игроков; подарки и сувениры близким и друзьям. 

- Творческий проект «Торжественная линейка», май 2022 г. 

Обучающиеся по дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей краткосрочной программе «Компьютерная графика» 

(учащиеся МОУ «ООШ с. Успенка Пугачевского района») стали участниками 

творческого проекта «Торжественная линейка».  

Ребята активно изучали учебный материал программы и с большим 

интересом приступили к реализации творческих проектов. На практических 

занятиях, обучающиеся, в программном приложении CorelDraw X7, создали 

проекты будущих элементов фотозоны для Торжественной линейки, 

посвященной последнему звонку. 

Всероссийская акция «Письмо солдату», сентябрь 2022 г. 

Реализация краткосрочных дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ в дистанционной форме обучения позволило не 

только ребятам г. Пугачева, но детям из Пугачевского муниципального района, 

получить начальные знания в компьютерном моделировании и опробовать их на 

практике, выполнив творческие проекты. 

Данные краткосрочные программы размещены на Региональном 

портале дистанционного обучения обучающихся Саратовской области в 

дистанционной системе Moodle, предоставляемой Государственным автономным 

учреждением дополнительного профессионального образования «Саратовский 

областной институт развития образования». 

Таким образом, за 2022 год 152 учащихся из МОУ «СОШ с. Клинцовка 

Пугачевского района Саратовской области», филиала МОУ «СОШ с. Клинцовка 

Пугачевского района Саратовской области» - основная общеобразовательная 

школа с. Любицкое, филиала МОУ «СОШ с. Клинцовка Пугачевского района 

Саратовской области» - основная общеобразовательная школа с. Жестянка, МОУ 

«СОШ с. Давыдовка Пугачевского района Саратовской области», филиала МОУ 

«СОШ с. Преображенка Пугачевского района Саратовской области» - основная 

общеобразовательная школа с. Успенка, успешно прошли обучение. Многие из 

обучающихся имели возможность посетить практические занятия на базе Центра 



молодежного инновационного творчества «Инновационная Лаборатория» и 

выполнить творческие проекты. 

 

С целью поддержки обучающихся по освоению навыков 

исследовательской, краеведческой, туристической деятельности учащихся 

объединения «Мой город», «Компас» и «Юный турист» приняли участие: 

24-26 марта 2022г. в областных соревнованиях по спортивному туризму 

и скалолазанию в закрытых помещениях «Пугачевский микс» среди 

обучающихся образовательных организаций Саратовской области в спортивных 

залах МОУ «СОШ №13 г. Пугачева имени М.В.Ломоносова» и на базе МОУ 

«СОШ №2 г. Пугачева». Соревнования входят в зачёт областного конкурса 

туристского мастерства «TurSkills», который проводится при поддержке гранта 

Президента Российской Федерации, предоставленного Фондом Президентских 

грантов. 

С 27 по 29 июня 2022 года в лесном массиве с.Каменка Заволжского 

муниципального образования Пугачевского муниципального района состоялся 

51-й районный слет юных туристов. В нем приняли участие 12 команд из 11 

образовательных учреждений Пугачёвского района. 

4-14 сентября степенной пеший поход по горам Крыма. В походе 

приняло объединение «Юный турист» рук. Бабенко А.В. 

17 декабря 2022года в г. Перелюб прошли спортивные соревнования 

«День героев Отечества», посвященные Дню Отечества. В соревнованиях 

приняли участие объединения туристско-краеведческой направленности «Юный 

турист», руководитель Бабенко А.В. 

- в работе проектов краеведческого музея имени К.И.Журавлева г. 

Пугачева «Музейные встречи» в течение года;  

- в работе сетевого проекта «Река Большой Иргиз в свете исторических 

событий» с МОУ «СОШ 2 г. Пугачева» и краеведческим музеем имени К.И. 

Журавлева г. Пугачева и др. мероприятиях. 

Мероприятия способствуют профилактике правонарушений среди 

несовершеннолетних, развитию познавательного интереса, творческих 

способностей, активности, повышению культуры межличностных отношений, 

организации свободного времени 

 

II. Система управления 

Управление МБУ ДО «ЦРТДЮ» рассматривается как деятельность по 

созданию благоприятных условий (внешних и внутренних) для обеспечения 

эффективной совместной деятельности по решению поставленных задач. 



Управление учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом учреждения и строится на 

основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом учреждения является 

директор, осуществляющий текущее руководство деятельностью учреждения. 

Органами коллегиального управления учреждения являются: 

- Общее собрание работников учреждения; 

- Педагогический совет; 

- Управляющий совет; 

- Попечительский совет 

Общее собрание работников учреждения правомочно: 

- избирать представителей работников в комиссию по трудовым 

спорам учреждения; 

- принимать решение о заключении коллективного договора; 

- вносить предложения по изменению устава учреждения и иных 

локальных актов; 

- рассматривать общие вопросы жизнедеятельности трудового 

коллектива учреждения по внутреннему трудовому распорядку, коллективному 

договору; 

- заслушивать отчет директора о результатах работы и перспективах 

развития учреждения; 

- избирать членов Управляющего совета из числа работников 

учреждения; 

- рассматривать кандидатуры работников учреждения по должностям 

инженерно-технических, производственных, учебно-вспомогательных и иных 

работников, осуществляющих вспомогательные функции, к награждению; 

- принимать отдельные локальные нормативные акты совместно с 

иными коллегиальными органами управления учреждения. 

К компетенции педагогического совета относятся: 

- обсуждение и выбор различных вариантов содержания образования, 

форм, методов учебно–воспитательного процесса и способов их реализации; 

- организация работы по повышению квалификации педагогических 

работников, развитию их творческих инициатив; 

- обсуждение планов образовательной деятельности; 

- заслушивание докладов и отчётов педагогических работников 

учреждения, а также докладов и сообщений представителей организаций и 

учреждений, осуществляющих взаимодействие с МБУ ДО «ЦРТДЮ», родителей 

обучающихся;  

- участие в разработке программы развития учреждения; 



- рассмотрение вопросов о представлении к награждению 

педагогических работников учреждения; 

- создание временных творческих объединений с приглашением 

специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с 

последующим рассмотрением их на педагогическом совете; 

- избрание представителей работников в попечительский совет 

учреждения;  

- принятие окончательного решения по спорным вопросам, входящим в 

его компетенцию; 

- рассмотрение локальных нормативных актов, касающихся 

организации и осуществления образовательной деятельности; 

- рассмотрение образовательной программы учреждения; 

- контроль за выполнением ранее принятых решений. 

К компетенции Управляющего совета относятся: 

- утверждение по согласованию с Учредителем программы развития 

учреждения; 

- участие в разработке и согласование локальных нормативных актов 

учреждения, устанавливающих виды, размеры, условия и порядок произведения 

выплат стимулирующего характера работникам учреждения, показателей и 

критериев оценки качества и результативности труда работников учреждения; 

- участие в оценке качества и результативности труда работников 

учреждения, согласование распределения выплат стимулирующего характера 

работникам учреждения; 

- рассмотрение отчёта о результатах самообследования; 

- ходатайство перед директором учреждения о расторжении трудового 

договора с работниками учреждения (при наличии предусмотренных 

действующим законодательством Российской Федерации оснований); 

- внесение директору учреждения предложений по организации 

мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся, а также по 

совершенствованию воспитательной работы; 

- внесение предложений по изменениям и (или) дополнениям в Устав 

учреждения (с последующим внесением данных изменений и дополнений на 

утверждение Учредителя), в том числе в части определения: 

 прав и обязанностей участников образовательного процесса; 

 структуры, компетенции, порядка формирования и работы 

коллегиальных органов управления учреждения. 

Компетенция попечительского совета: 

- привлечение внебюджетных спонсорских финансовых средств и 

контроль за целевым использованием привлеченных средств; 



- привлечение помощи иного характера с целью содействия уставной 

деятельности и развитию Учреждения; 

- принятие решения о направлении средств, привлеченных 

попечительским советом, на цели уставной деятельности и утверждение 

соответствующей сметы расходов. 

Деятельность коллегиальных органов управления МБУ ДО «ЦРТДЮ» 

регламентируется Уставом и локальными нормативными актами учреждения. 

Для совершенствования нормативно-правовой базы учреждения были 

разработаны локальные нормативные акты: Правила приема обучающихся. 

Приказ от 28.06.2019г № 17 (В связи с внедрением персонифицированного учета) 

Контроль организации образовательной деятельности осуществляется в 

соответствии с планом. 

Результаты контроля оформляются в виде справок и доводятся до 

сведения педагогов на разных уровнях (методические объединения, методический 

и педагогический советы). По итогам контроля были изданы приказы и 

распоряжения. 

В целом анализ результатов контроля показывает, что большинство 

педагогов: 

-  ответственно относятся к выполнению своих обязанностей; 

- ведут работу по самообразованию, сохранности контингента, 

совершенствованию дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ; 

- работают над совершенствованием методик преподавания, качества 

проведения воспитательных мероприятий, игровых ситуаций, организации 

экскурсий, встреч с интересными людьми, поездок; ведут работу по 

профилактике правонарушений среди несовершеннолетних; 

- организуют свою деятельность, руководствуясь целью и задачами 

МБУ ДО «ЦРТДЮ»; 

- адекватно реагируют на выявленные недостатки. 

 

III. Содержание и качество подготовки обучающихся 

Современные требования к подготовке выпускников заключаются в 

формировании ключевых компетенций, позволяющих им легко адаптироваться в 

социуме, быть востребованными на рынке труда. Все это требует от 

педагогического коллектива новых форм организации образовательного процесса, 

использования новых педагогических технологий, совершенствования 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ и 

повышения уровня подготовки педагогических работников. 

Содержание образования обеспечивается через реализацию 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ разных 



направленностей. Критериями качества содержания образования в учреждении 

выступают: 

- наличие и создание дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ, направленных на решение комплекса задач 

обучения, воспитания, развития детей; 

-наличие и разработка разноуровневых программ («Лидерский круг» 

пдо Рау Т.А. «Шахматный дебют» пдо Рафикова С.Я.); 

- наличие и разработка сетевых программ ( «Мой город» пдо Ткачева 

Г.П.); 

- разработка краткосрочных программ; 

- программирование культурно-досуговой деятельности; 

- обеспечение социального становления; 

- разработка индивидуальных маршрутов в рамках программ 

объединения; 

- диагностика, разработка системы выявления и оценивания творческих 

достижений детей и педагогов. 

С помощью диагностики определяются факторы, влияющие на 

качество знаний учащихся и факторы, влияющие на качество педагогической 

деятельности. 

Факторами, влияющими на качество знаний учащихся, являются: 

- уровень индивидуальных особенностей обучающихся (их интересы, 

мотивация, способности); 

- уровень познавательного, нравственного коммуникативного, 

эстетического, физического потенциала личности учащихся; 

- уровень сформированности знаний, умений и навыков учащихся; 

- уровень социокультурной и воспитательной работы, проводимой в 

учреждении; 

- состояние учебно-методического обеспечения образовательного 

процесса (качество учебно-методических пособий, технических средств обучения 

и т.д.); 

- влияние микросоциума (семьи, сверстников). 

К факторам, влияющим на качество педагогической деятельности 

можно отнести: 

- профессиональную компетентность педагогов МБУ ДО «ЦРТДЮ»; 

- профессиональную позицию педагогов; 

- владение современными образовательными технологиями; 

- наличие стойкой мотивации к самообразованию и профессиональному 

самосовершенствованию; 

- состояние учебно-материальной базы. 



В МБУ ДО «ЦРТДЮ», наряду с мониторингом деятельности детских 

объединений, применяются следующие формы оценки качества образовательного 

процесса и учета индивидуальных достижений учащихся: фестиваль открытых 

занятий, концерты, конкурсы, соревнования, выставки, слеты и т.д. 

На открытых занятиях проводилось совместное аналитическое 

обсуждение занятия, в ходе которого выявлялись профессиональные проблемы 

педагогов и намечались пути их решения. Педагоги показали хороший уровень 

подготовки, владение преподаваемым предметом, а также работу над качеством и 

результативностью.   

 

IV. Организация учебного процесса 

Участниками образовательного процесса являются обучающиеся, 

педагоги, родители (законные представители). 

При приеме в МБУ ДО «ЦРТДЮ» обучающиеся и их родители 

(законные представители) должны быть ознакомлены с Уставом, лицензией на 

право осуществления образовательной деятельности, дополнительными 

общеобразовательными общеразвивающими программами, расписанием, иными 

документами, регламентирующими организацию образовательно-

воспитательного процесса. 

С 1 января 2019года Саратовская область является одним из многих 

субъектов Российской Федерации, внедряющих систему персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей и персонифицированного 

учета услуг дополнительного образования, посредством предоставления детям 

сертификатов дополнительного образования. Таким образом при приеме в МБУ 

ДО «ЦРТДЮ» каждый ребенок должен иметь сертификат дополнительного 

образования. 

Творческие и образовательные возможности ребенка удовлетворяются 

в различных видах деятельности. Каждый обучающийся имеет право заниматься 

в нескольких объединениях, менять их. 

В учреждении реализуется система социально-защитных мер: 

- правовых – гарантии защиты прав ребенка, его человеческого 

достоинства; 

- социальных – создание комфортной, доброжелательной атмосферы на 

занятиях, создание ситуаций успеха, приобретение опыта деятельности, массовые 

мероприятия, конкурсы различных уровней;  

- практических – формирование знаний обучающихся, применение 

индивидуальных, групповых, массовых форм обучения, проведение 

тестирования по проверке базовых и приобретенных знаний, умений и навыков. 

В учебных кабинетах обучающиеся знакомятся с правилами и 

приемами безопасной работы на рабочем месте. 



Отличительной чертой организации детских объединений является 

гибкость и вариативность. Ориентируясь на потребности, интересы детей, 

педагоги ищут те формы организации, которые актуальны и наиболее 

эффективны, например: 

- дискуссия; 

- экскурсия; 

- учебная игра; 

- защита проекта; 

- интегрированное занятие; 

- деловая игра; 

- турнир; 

- конкурс; 

- занятие-сказка; 

- аукцион идей; 

- творческая мастерская и т.д. 

В целях активизации познавательной деятельности обучающихся 

педагогами активно используются приемы различных педагогических 

технологий: 

-дифференцированного обучения; 

-проблемного обучения; 

-личностно-ориентированного обучения; 

-игровые технологии; 

-коллективного творческого дела; 

-педагогической поддержки; 

-педагогики сотрудничества. 

Занятия в Учреждении начинаются не ранее 8.00 часов утра и 

заканчиваются не позднее 20.00 часов. 

Рекомендуемая продолжительность занятий в учебные дни не более   3-

х академических часов в день, в выходные и каникулярные дни – не более 4-х 

академических часов в день. После 30-45 минут теоретических занятий - перерыв 

длительностью не менее 10 минут. 

Занятия с использованием компьютерной техники организуются в 

соответствии с гигиеническими требованиями к персональным электронно-

вычислительным машинам и организации работы. 

Занятия, направленность которых предусматривает трудовую 

деятельность, организуются и проводятся в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими требованиями к безопасности условий труда работников, 

не достигших 18-летнего возраста. 

Зачисление детей для обучения по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам в области физической 



культуры и спорта осуществляется при отсутствии противопоказаний к занятию 

соответствующим видом спорта. 

Рекомендуемый возраст детей для зачисления и занятий в объединении 

определяется дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программой. 

Наполняемость учебной группы составляет 12-15 человек. 

Социальная защита обучающихся - одна из значимых социально-

педагогических функций учреждения. Учащиеся получают дополнительное 

образование бесплатно. 

 

V. Востребованность выпускников. 

В свете современных требований к выпускнику организации 

дополнительного образования, которые складываются под влиянием ситуации на 

рынке труда и таких процессов, как ускорение темпов развития общества и 

повсеместной информатизации среды, система образования должна формировать 

такие качества выпускников как инициативность, инновационность, мобильность, 

гибкость. динамизм и конструктивность. Будущий профессионал должен 

обладать стремлением к самообразованию на протяжении всей жизни, владеть 

новыми технологиями и понимать возможности их использования, уметь 

принимать самостоятельные решения, адаптироваться в социальной и будущей 

профессиональной среде, разрешать проблемы и работать в команде, быть 

готовым к перегрузкам, стрессовым ситуация и уметь быстро из них выходить. 

Современный рынок труда требует новых подходов к подготовке 

учащихся к самостоятельной жизни. Поэтому предоставление качественных услуг 

в сфере дополнительного образования, способствующих повышению 

конкурентноспособности  учащихся на рынке труда, - одна из задач нашего 

учреждения. 

Качество дополнительного образования позволяет выпускникам МБУ 

ДО «ЦРТДЮ» продолжать обучение по освоенным видам деятельности в высших 

и средних учебных заведениях. Выпускники вокального объединения «Созвучие» 

(рук. Романова Т.В.) успешно продолжают учебу в средних и высших учебных 

заведениях. 

В практику работы объединений технической направленности введены 

новые формы профессиональной ориентации школьников, например: проведение 

профессиональных проб и социальных практик, в ходе которых учащиеся на 

собственном опыте убеждается в перспективности и востребованности 

соответствующей профессии, проникаются сознанием ее важности. Выпускники 

объединений поступают в технические ВУЗы. 

 

 



VI. Качество кадрового обеспечения 

В МБУ ДО «ЦРТДЮ» работает стабильный коллектив педагогов: 5 

педагогов награждены отраслевыми наградами, 3 педагога отмечены грамотами 

МО РФ и МО Саратовской области. 
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Образование педагогов 
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Анализируя вышеприведенные статистические данные можно сделать 

вывод о достаточно высоком образовательно-квалификационном уровне 

педагогов Центра, а также о преобладании в штате опытных педагогов со стажем 

работы более 20 лет. 

Для педагогических работников созданы необходимые условия для работы: 

 организационные: удобное расписание занятий, оборудованные 

кабинеты; 

 информационно-методические условия: своевременное направление 

на курсы, семинары, методические объединения, обзор новинок 
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методической продукции и изменений в законодательстве, 

консультации методистов, заместителя директора по учебно–

воспитательной работе, организация тематических семинаров, 

педсоветов; 

 психологические: демократический стиль управления, благоприятный  

 психологический климат, возможность внести предложения по 

улучшению работы, система стимулирования педагогов. 

В целях укрепления кадрового потенциала в учреждении осуществляются 

следующие мероприятия: 

 оценивается потребность в кадрах (отсутствие вакансий); 

 анализируется текучесть кадров; 

 проводится работа по повышению квалификации сотрудников (подтвердила 

1 квалификационную категорию пдо Веретенникова О.В.). Вновь 

аттестовалась методист Бердюгина С.В.. 

стимулируется участие педагогов в конкурсах, семинарах, мастер-классах. 

Наши педагоги принимают активное участие в семинарах, конкурсах и 

конференциях различных уровней. 

Волкова Н.В., педагог дополнительного образования, одержав победу в 

заочном региональном этапе, приняла участие в финале регионального этапа 

Всероссийского конкурса профессионального мастерства работников сферы 

дополнительного образования «Сердце отдаю детям», который состоялся в апреле 

2022года в Саратовском областном институте развития образования. 

Ткачева Г.П. участвовала в региональном конкурсе «Векторы обновления». 

Ее программа «Мой город», реализуемая в сетевой форме с МОУ СОШ №2 

и Краеведческим музеем, получила диплом 1 степени. Ее опыт был представлен 

на региональном и всероссийском уровнях. 

 

Педагоги Центра приняли участие в 2022 году: 

- Областной конкурс по пожарной безопасности «Неопалимая купина» в 

номинации «Методические разработки», февраль 2022 г.  Грамота I место Ткачева 

Г.П., Рафикова С.Я 

- Всероссийский дистанционный вебинар «Конкурс профессионального 

мастерства «Арктур» в контексте развития системы дополнительного образования 

детей». Педагог –организатор Рафикова С.Я., педагог-организатор Ларина Н.В., 

педагог – организатор Епифанова О.В., пдо Милосердова А.А. 10 февраля 2022г. 

- Всероссийский конкурс «Родина» пдо  Милосердова А.А. Диплом 

победителя 1 место. 25 февраля 2022 г. 

- Работа в судействе на областных соревнованиях по спортивному туризму 

и скалолазанию в закрытых помещениях «Пугачевский микс» среди 

обучающихся образовательных организаций Саратовской области в спортивных 



залах МОУ «СОШ №13 г. Пугачева имени М.В. Ломоносова» и на базе МОУ 

«СОШ №2 г. Пугачева» Сертификат судейства Ткачева Г.П., Рафикова С.Я. 24-26 

марта 2022 г. 

- Волкова Н.В. приняла участие в финале регионального этапа 

Всероссийского конкурса профессионального мастерства работников сферы 

дополнительного образования «Сердце отдаю детям», который состоялся в апреле 

2022года в Саратовском областном институте развития образования. 

- Ткачева Г.П. участвовала в региональном конкурсе «Векторы 

обновления». 

- Дистанционный этап Всероссийского профессионального конкурса 

«Флагманы дополнительного образования», методист Бердюгина С.В. 

Сертификат участия, октябрь 2022г. 

- Областная выставка детского прикладного творчества «Наследие наших 

предков сохраним и приумножим», мастер-класс «Брелок из фетра  «Совенок», 

педагог доп. образования Бердюгина С.В.  ноябрь 2022г.,ОЦЭКИТ 

- Областной семинар «Детское прикладное творчество в системе 

дополнительного образования детей на современном этапе», сертификат участия 

Педагог-организатор Ларина Н.В., педагог дополнительного образования 

Бередюгина С.В., ноябрь 2022г. 

- Всероссийский форум специалистов художественного образования 

«Достояние России. Искусство и культура- детям». Сертификат участия, методист 

Бердюгина С.В., педагог-организатор Ларина Н.В., ноябрь 2022 г. 

- Областной этап Всероссийского конкурса детского творчества по 

противопожарной тематике «Неопалимая купина», номинация «Методические 

разработки» грамота Рафикова С.Я., педагог-организатор, декабрь 2022 г. 

- IX Всероссийское совещание работников сферы дополнительного 

образования детей, тема: «Дополнительное образование: баланс традиций и 

инноваций в обучении и воспитании детей» Сертификат Ткачева Г.П. 8-9 декабря 

2022 г. 

- Всероссийский информационно- образовательный портал опубликовали 

авторский материал «Рождественская композиция «Рождество Христово». 

Свидетельство участия пдо Веретенникова О.В.и Жесткова С.В. 2022-2023 гг. 

 

VII. Состояние материально-технической базы 

В МБУ ДО «ЦРТДЮ» функционируют в качестве объектов 

инфраструктуры: 

-кабинеты для занятий; 

-актовый зал; 

-костюмерная; 

-административные и служебные помещения; 



-помещения бытового и санитарного-гигиенического назначения. 

Администрацией учреждения осуществляется: 

-проведение общего технического осмотра здания; 

-контроль за сохранностью оборудования в учебных и административных 

кабинетах; 

-контроль за функционированием санитарно-технического оборудования, 

канализации, электрообеспечения, теплообеспечения. 

Здание Центра развития творчества детей и юношества оснащено 

современным противопожарным оборудованием, организовано его сервисное 

обслуживание. На этажах имеются планы эвакуации, указаны направления 

выхода при возникновении чрезвычайных ситуаций. 

Новый организационно-экономический механизм в дополнительном 

образовании предусматривает выделение финансовых ресурсов не только для 

закрепления их за сертификатами дополнительного образования, но и на 

укрепление материально-технической базы. В 2022 году мы получили 

финансовые средства, которые позволили нам провести ряд значимых 

мероприятий по укреплению материально-технической базы: 

- получена проектная документация на замену внутренней системы 

отопления в здании МБУ ДО «ЦРТДЮ»; 

- произведена замена 65 оконных блоков в здании ЦРТДЮ; 

- закуплены светильники и производится их установка в учебных кабинетах 

и других помещениях; 

- приобретена мебель для 4 учебных кабинетов (столы, стулья, шкафы); 

- произведена замена межкомнатных дверей в 4-х кабинетах; 

- приобретено 3 компьютера, демонстрационное оборудование. 

 

VIII. Информационное обеспечение 

С появлением информационно-коммуникативных технологий в нашем 

образовательном учреждении произошли значительные изменения. 

Педагоги в своей работе используют ресурсы, обеспечивающие доступ 

участников образовательного процесса к большому объему информации. 

Педагоги стараются накопить свой банк интерактивных версий занятий, 

пособий, а также ведут работу по обновлению страниц   сайта своих объединений. 

На официальном сайте МБУ ДО «ЦРТДЮ» размещены: 

- справочная информация; 

- информация для родителей; 

- информация о предстоящих событиях и т.д. 

Пополнение сайта происходит в постоянном режиме по мере поступления 

необходимой информации. 

С 2021г. учреждение размещает  информацию в сети   Контакт. 



В 2022 г. учреждение стало дополнительно размещать  информацию в сети  

Одноклассники. 

 

IX. Внутренняя система оценки качества образования 

Оценка качества образования в учреждении дополнительного образования 

включает в себя две составляющие- внешнюю и внутреннюю. 

Цель внешней системы оценки качества -это определение соответствия 

предоставляемого образования. 

Внешняя система оценки состоит из следующих показателей качества, 

определенных муниципальным заданием: 

-выполнение дополнительных общеразвивающих программ; 

-сохранность контингента учащихся; 

Согласно отчету по выполнению муниципального задания выполнение 

дополнительных общеразвивающих программ составляет до 100% в зависимости 

от направленности программ. 

Сохранность контингента учащихся составляет также до 100%. 

Организация внутренней системы оценки качества образования 

осуществляется на основе нормативных актов Российской Федерации, 

Саратовской области, регламентирующих реализацию всех процедур контроля и 

оценки качества образования, а также регулируется локальными нормативными 

актами образовательной организации. 

Цель внутренней системы оценки качества образования-систематическое 

отслеживание и анализ состояния системы дополнительного образования в 

образовательном учреждении для принятия обоснованных и своевременных 

управленческих решений, направленных на повышение качества 

образовательного процесса и образовательных результатов. 

Внутренняя система оценки качества образования в учреждении 

представляет собой специально организованную педагогическую систему 

(мониторинг), обеспечивающую постоянное наблюдение за состоянием 

образовательной системы или отдельных ее элементов, удовлетворением 

образовательных потребностей обучающихся, родителей, социума в целом. 

Для оценки качества подготовки обучающихся в учреждении была 

разработана и утверждена её нормативно - правовая база (Положение о 

внутренней системе оценки качества образования, Положение о порядке 

организации текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся). 

Внутренняя система оценки качества образования включает в себя 

составляющие и показатели качества, мониторинговые средства, параметры 

качества и критерии оценки: 

- оценка качества дополнительных общеразвивающих программ проводится 

по карте качества дополнительной общеразвивающей программы; 



- оценка качества образовательного процесса – по карте анализа занятия; 

- оценка образовательных результатов учащихся – по итогам мониторинга 

деятельности детского объединения в ходе итоговой аттестации. 

- оценка результативности образовательной деятельности педагога- по 

карте профессиональной компетентности педагога;  

- удовлетворенность образовательными услугами учащихся и их родителей 

(результаты опроса). 

Итоги мониторинга деятельности детского объединения показали, что 

низкий уровень обученности имеют -7,9% учащихся; средний уровень-37,0%; 

высокий уровень-55,1%. 

В мероприятиях международного, всероссийского и регионального уровней 

приняло участие 198 человека. Заняли призовые места-127 обучающихся. Из них 

победителями международных и всероссийских конкурсов являются -15 

обучающихся. В региональных конкурсах одержали победу 43 обучающихся. В 

феврале 2022 года был проведен внутренний мониторинг уровня 

удовлетворенности обучающихся и их родителей. По результатам мониторинга 

удовлетворены работой образовательного учреждения 95,7% обучающихся и 

98,4% родителей. 

Факт стабильности качественных показателей подтверждается количеством 

призовых мест в муниципальных, региональных, Всероссийских и 

Международных конкурсах, таких как Всероссийский конкурс юных вокалистов 

«Звонкие голоса России», Всероссийский конкурс декоративно-прикладного 

творчества «Палитра ремесел», областной конкурс «Неопалимая купина», 

Всероссийский патриотический конкурс «Мы Россияне!», региональный конкурс 

«Хрустальное  сердце Саратовской области», региональный конкурс «Красота 

Божьего мира». 

 

№ 

п/п 

Направленность 2022год 

Участники Победители 

1.  Физкультурно-спортивная 45 21 

2.  Художественная 85 59 

3.  Туристско-краеведческая 35 7 

4.  Социально-гуманитарная 21 34 

5.  Техническая 12 6 

6.  Естественнонаучная - - 

 ИТОГО 198 127 

 

На основании приказа № 9 от 8 февраля 2022г. был проведен мониторинг 

уровня удовлетворенности обучающихся и их родителей работой учреждения в 

виде анкетирования, в котором приняли участие 86 обучающихся, что составляет 

36,6% от общего числа обучающихся старше 14 лет (235чел.). Показатель 



удовлетворенности качеством образовательных услуг составляет 98%, что 

свидетельствует о высокой степени удовлетворенности. 

В анкетировании родителей приняло участие 310 человек, что составляет 

24,4 % от общего числа родителей обучающихся (1270 чел.). Показатель 

удовлетворенности родителей работой учреждения составляет 98,7%, что также 

является хорошим показателем, по сравнению с 2021г. остается на прежнем 

уровне. 

- оценка результативности деятельности учреждения – ежегодный отчет о 

результатах самообследования. 

Посещение занятий педагогов, анализ результатов освоения 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ позволяет 

сделать вывод, что у учащихся сформирована мотивация к познанию и 

творчеству. Безусловно, определяющим фактором является личность педагога, 

его профессионализм, умение строить свои взаимоотношения с детским 

коллективом. 

Показатели 

деятельности организации дополнительного образования, 

подлежащей самообследованию 
 

№№ 
п/п Показатели      Единица 

       измерения 

1. Образовательная деятельность     

     

1.1 Общая численность учащихся, в том числе   1270 чел. 

     

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет)   157 чел. 

     

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет)   372 чел. 

     

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15лет)   506 чел. 

     

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)   235 чел. 

   
1.2 Численность  учащихся,  обучающихся  по  образовательным 0 

 программам по договорам об оказании платных образовательных  

 услуг       

      

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 156чел./12,3% 
 занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях,  

 клубах), в общей численности учащихся    

       

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 152чел./11,9% 
 применением дистанционных образовательных  технологий,  

 электронного обучения в общей численности учащихся.   

       

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 0 
 образовательным  программам  для  детей  с  выдающимися  



 способностями, в общей численности учащихся    

       

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 4чел./0,3% 
 образовательным программам, направленным на работу с детьми  

 с особыми потребностями в образовании, в общей численности  

 учащихся, в том числе:      

    

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья  2 чел./0,1 

    

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей  4чел./0,3% 

        

1.6.3 Дети-мигранты      0 

     

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию   0 

      

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 45чел.3,5% 
 занимающихся учебно-исследовательской, проектной  

 деятельностью, в общей численности учащихся    

   

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 270чел./21,3% 
 участие  в  массовых  мероприятиях  (конкурсы,  соревнования,  

 фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том  

 числе:       

      

1.8.1 На муниципальном уровне    166чел./13,1% 

       

1.8.2 На региональном уровне     68чел./5,4% 

      

1.8.3 На межрегиональном уровне    0 

        

        

.8.4 На федеральном уровне    28чел/ 2,2% 

      

1.8.5 На международном уровне    8 чел. /0,6% 

   

1.9 Численность/ удельный вес численности учащихся-победителей 127чел./10% 
 и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования,  

 фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том  

 числе:      

      

1.9.1 На муниципальном уровне    63чел../5,0% 

      

1.9.2 На региональном уровне    43чел. / 3,4% 

      

1.9.3 На межрегиональном уровне    2чел./0,2% 

      

1.9.4 На федеральном уровне    13чел./1,1% 

      

1.9.5 На международном уровне    6чел. /0,5% 

       



1.10 Численность/ удельный вес численности учащихся, 61чел./4,8% 
 участвующих  в  образовательных  и  социальных  проектах,  в  

 общей численности учащихся в том числе:   

      

1.10.1 Муниципального уровня    31чел. /2,4% 

      

1.10.2 Регионального уровня    30чел./2,3% 

      

1.10.3 Межрегионального уровня    0 

      

1.10.4 Федерального уровня    0 

      

1.10.5 Международного уровня    0 

      
1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 19 

 образовательной организацией, в том числе:   

      

1.11.1 На муниципальном уровне    19 

      

1.11.2 На региональном уровне    0 

      

1.11.3 На межрегиональном уровне    0 

      

1.11.4 На федеральном уровне    0 

      

1.11.5 На международном уровне    0 

    

1.12 Общая численность педагогических работников  22 

   

1.13 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических 14чел./63,6% 
 работников, имеющих высшее образование, в общей численности  

 педагогических работников     

   

1.14 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических 13чел./59 % 
 работников,  имеющих  высшее  образование  педагогической  

 направленности (профиля), в общей численности педагогических  

 работников      

   

1.15 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических 8 чел./36,4% 
 работников, имеющих среднее профессиональное образование, в  

 общей численности педагогических работников   

   

1.16 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических 7чел. /31,8 % 
 работников, имеющих среднее профессиональное образование  

 педагогической направленности (профиля), в общей численности  

       

 педагогических работников     

     

1.17 Численность/  удельный  вес численности педагогических 15чел./68,1% 
 работников,  которым  по  результатам  аттестации  присвоена  



 квалификационная категория, в общей численности  

 педагогических работников, в том числе:    

       

1.17.1 Высшая     2 чел / 9,1 % 

       

1.17.2 Первая     13чел./ 59% 

   

1.18 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических  
 работников в общей численности педагогических работников, 11 чел./ 50% 

 педагогический стаж работы которых составляет:  

       

1.18.1 До 5 лет     1чел./ 4,5% 

       

1.18.2 Свыше 30 лет     10 чел./ 45,5 % 

   

1.19 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических  
 работников в общей численности педагогических работников в 0 

 возрасте до 30 лет      

   

1.20 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических 12чел./54,5 % 
 работников в общей численности педагогических работников в  

 возрасте от 55 лет      

   

1.21 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических  и 24чел./100% 
 административно-хозяйственных  работников,  прошедших  за  

 последние 5 лет повышение квалификации/ профессиональную  

 переподготовку по профилю педагогической деятельности или  

 иной   осуществляемой   в   образовательной   организации  

 деятельности,   в  общей   численности   педагогических   и  

 административно-хозяйственных работников   

   

1.22 Численность/   удельный   вес   численности   специалистов, 2чел./5,7 % 
 обеспечивающих методическую деятельность образовательной  

 организации, в общей численности сотрудников образовательной  

 организации      

   

1.23 Количество  публикаций,  подготовленных  педагогическими 

 

4 

 работниками образовательной организации:   

       

1.23.1 За 3 года     

4 

 

       

1.23.2 За отчетный период 

 

 

    0 

   

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы  
 психолого-педагогической  поддержки одаренных детей,  иных  

 групп   детей,   требующих   повышенного   педагогического 0 

 внимания      

       



2. Инфраструктура      

   

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,005 

   

2.2 Количество  помещений  для  осуществления  образовательной 15 

 деятельности, в том числе     

       

2.2.1 Учебный класс     14 

       

2.2.2 Лаборатория     0 

       

2.3.3 Мастерская   0 

    

2.2.4 Танцевальный класс  1 

    

2.2.5 Спортивный зал  - 

     

2.2.6 Бассейн   - 

   

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 1 

 учащихся, в том числе:   

     

2.3.1 Актовый зал   1 

    

2.3.2 Концертный зал  1 

    

2.3.3 Игровое помещение  0 

   

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, без отдыха 0 

   

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 0 

 документооборота   

   

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 0 

   
2.6.1 С  обеспечением  возможности  работы  на  стационарных 0 

 компьютерах или использования переносных компьютеров  

     

2.6.2 С медиатекой   0 

   

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 0 

   

2.6.4 С  выходом  в  Интернет  с  компьютеров,  расположенных  в 0 

 помещении библиотеки   

   

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов 0 

   

2.7 Численность/  удельный  вес  численности  учащихся,  которым 

32чел./2,5% 

 обеспечена возможность пользоваться   широкополосным 

 Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

    



Выводы: 

На основании материалов самообследования можно сделать заключение о 

том, что в целом деятельность учреждения соответствует уставным требованиям 

и способствует реализации творческого потенциала обучающихся и их 

социальному и профессиональному самоопределению. В учреждении ведётся 

работа по совершенствованию компетентностно ориентированной 

образовательной среды, функционирует внутренняя система оценки качества 

образования. 

Исходя из результатов настоящего самообследования и 

внутриучрежденческого контроля, а также основных тенденций развития 

дополнительного образования определены основные задачи на ближайшую 

перспективу и намечены пути их решения. 

В целях дальнейшего развития образовательной деятельности учреждения 

необходимо: 

- продолжить работу по совершенствованию дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ, краткосрочных программ, в 

том числе предусматривающих возможности дистанционного обучения и 

сетевого взаимодействия; 

- осуществлять поиск внебюджетных источников финансирования с целью 

укрепления материально-технической базы; 

- осуществлять постоянный мониторинг функционирования внутренней 

системы оценки качества образования; 

- совершенствовать методическое обеспечение реализации дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ (оценочные материалы для 

различных уровней контроля); 

- совершенствовать планирование и координацию деятельности 

методического совета и методических объединений. 

В целях укрепления кадрового потенциала необходимо: 

- использовать возможности для профессионального роста педагогических 

работников через участие в различных профессиональных конкурсах; 

- стимулировать самообразование и повышение квалификации педагогов; 

- взаимодействовать с ГКУ СО «Центр занятости населения г. Пугачева». 
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