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            Дополнительное образование детей получило особую миссию создания 

оптимальных условий для реализации национальных целей государства по 

развитию и поддержке талантов каждого ребенка 

           Раскрытие способностей каждого ученика, воспитание личности, готовой к     

жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире- именно так определены цели 

современного образования: от признания знаний, умений, навыков как основных 

итогов образования к пониманию обучения как процесса подготовки учащихся к 

реальной жизни, готовности успешно решать жизненные задачи.  

В настоящее время учреждения дополнительного образования занимают 

важные позиции в сфере предоставления детям условий для раннего 

самоопределения, широкого свободного выбора образовательных областей с 

максимальным учетом индивидуальных особенностей ребенка, оказания помощи 

в социальной адаптации подрастающего поколения. 

 Индивидуально-личностная основа деятельности нашего учреждения 

позволяет каждому ребенку выбрать свой индивидуальный путь развития, 

реализовать творческий потенциал, естественную потребность в социальном и 

профессиональном самоопределении. 

 

 

                    Миссия МБУ ДО «ЦРТДЮ»: 

 

- удовлетворение индивидуальных потребностей детей в интеллектуальном, 

нравственном и физическом совершенствовании; 

- развитие мотивации к познанию и творчеству, формирование культуры 

здорового и безопасного образа жизни; 

- содействие личностному и профессиональному самоопределению;  

-  организация свободного времени обучающихся. 

 

Цель: обеспечение качества, доступности и эффективности дополнительного 

образования в интересах формирования духовно богатой, социально активной, 

физически здоровой, творческой личности ребенка.  

Задачи: 

- создание оптимальных условий для образования, воспитания и развития 

обучающихся; 

- модернизация содержания образовательного процесса за счет внедрения 

современных концептуальных подходов и инновационных технологий;  

- создание условий для успешной реализации индивидуальных 

образовательных потребностей каждого обучающегося за счет расширения 

спектра образовательных услуг;  

- создание возможностей для оптимального развития и творческой 

самореализации одаренных детей;  

- организация содержательного досуга обучающихся с учетом их интересов, 

индивидуальных и возрастных особенностей развития, формирование навыков 

творческой деятельности. 
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                         I. Образовательная деятельность. 

 

Работа МБУ ДО «ЦРТДЮ» строится в соответствии: 

- с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29 декабря 2012 года, приказ № 273-ФЗ; 

- с Концепцией развития дополнительного образования детей до 2030года, 

утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 

2022года, приказ № 678-р; 

- с Программой развития муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Центр развития творчества детей и юношества           

г. Пугачева Саратовской области» на 2020-2024 гг.; 

- с Уставом и локальными актами МБУ ДО «ЦРТДЮ»;  

- с Правилами и нормами охраны труда, внутреннего распорядка;  

- с Учебным планом учреждения. 

Для успешной организации образовательного процесса педагоги: 

 - признают право ребенка на свободное самоопределение и самореализацию 

(свобода выбора вида деятельности); 

- развивают индивидуальность обучающегося; 

- используют разнообразные педагогические технологии: критического 

мышления, игровые, КТД, метод проектов, творческие мастерские; 

- используют различные формы организации познавательной деятельности: 

экскурсии, конкурсы, ролевые игры и др. 

В учреждении дополнительного образования для каждого ребенка 

формируется ситуация успеха, которая оказывает благотворительное влияние на 

воспитание и укрепление личностного достоинства, и привлекательность 

дополнительного образования заключается в его непохожести на школу. 

Основной стратегической целью образовательного процесса в МБУ ДО 

«ЦРТДЮ» является подготовка творческой, функционально грамотной, 

трудоспособной и духовно-нравственной, саморазвивающейся личности с 

определенными гражданскими и патриотическими взглядами. 

       Важнейшей целью обучения является высокий уровень овладения основными 

социально значимыми компетенциями как условие развития и саморазвития 

каждого обучающегося. 

         Дополнительное образование предоставляет каждому ребенку   возможность   

свободного выбора в образовательной области, профиля программ, времени их 

освоения, включения в разнообразные виды деятельности с учетом его 

индивидуальных склонностей. 

     В 2023 году учреждение продолжало выполнять мероприятия в соответствии с 

Целевой моделью развития региональной системы дополнительного образования 

детей на территории Саратовской области, реализуемой в рамках федерального 

проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование». 

Учреждение доступно для детей с ограниченными возможностями. 

Оборудованы кабинеты для занятий и санитарно-гигиеническое помещение. Для 

нужд детей с ограниченными возможностями приспособлена информационная 

среда (имеются таблички, указатели и мнемосхемы). На территории учреждения 
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имеется пешеходная дорожка от главного входа к остановке общественного 

транспорта.  На входах учреждения имеются пандусы, в коридорах – поручни, на 

путях движения устранены перепады высот. 

 На 1 января 2024 года в нашем учреждении насчитывается 119 групп с 

охватом 1270 детей. За 2023 календарный год охват составил 2992  ребенка. 

Обучение детей организовано не только непосредственно в нашем учреждении, 

но и на базе школ и детских садов. 

Деятельность нашего центра  направлена на повышение качества 

образовательных услуг в соответствии с запросами обучающихся и их родителей 

за счет обновления структуры и содержания дополнительного образования, а так 

же расширения спектра образовательных услуг.  

Данная работа проводится на основе ежегодных мониторинговых 

мероприятий, анализа статистической отчетности, ежегодного анализа 

доступности дополнительного образования в Пугачевском муниципальном 

районе. 

Образовательная деятельность учреждения в 2023 году осуществлялась по 

всем шести направленностям дополнительного образования детей.  

В настоящее время в учреждении реализуются 105 дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ (79 бюджетных и 26 

сертифицированных). 

 Из них: 

- 1 сетевая; 

- 2 разноуровневых;  

- 3 с применением дистанционных образовательных технологий. 

Педагогами Центра разработаны 22 краткосрочные дополнительные 

общеобразовательные программы, реализация которых помогает увеличить охват 

детей дополнительным образованием в районе.  

В 2023 году в ЦРТДЮ:  

- в рамках проекта «Успех каждого ребенка» открыто 10 новых мест технической 

направленности (мультстудия «Ежевика»). Так же полученное оборудование 

позволяет  реализовывать программу социально-гуманитарной направленности 

(медиацентр PRO Формат).  

- с сентября 2023 года на базе  Центра развития творчества детей и юношества 

открылась муниципальная Экостанция, основная цель которой – предоставить 

детям возможность обучаться по программам естественно-научной 

направленности. Эти программы реализуются в двух объединениях: 

Эковолонтеры (руководитель Милосердова А.А.  и на базе  МОУ СОШ№2 - 

Эколаб (руководитель Запунова Н.А.). 

 

- открыто новое радиотехническое объединение «Эфир», особенно 

востребованное у мальчиков. Обучающиеся данного объединения радуют нас 

своими результатами. 

Реализуются 2 адаптированные образовательные программы физкультурно-

спортивной и художественной направленности - «Адаптивная физическая 

культура» и   «Первые шаги на сцене» 
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    Данные программы обладают огромным воспитательным потенциалом, в них 

педагоги уделяют большое внимание формированию самостоятельности, 

коллективизма, трудолюбия и ответственности учащихся, внедряют 

здоровьесберегающие технологии. В образовательном процессе педагогами 

успешно используются различные компьютерные технологии, интернет-ресурсы, 

мультимедийные средства, создаются компьютерные презентации, различный 

демонстрационный материал и учебно-методические пособия 

 

 

Количество обучающихся по направленностям: 

 

- физкультурно-спортивная - 590 чел.; 

- туристско-краеведческая  - 260 чел.; 

- социально-гуманитарная  - 908 чел.; 

- художественная   - 1568 чел.; 

- техническая    -   234 чел. 

- естественнонаучная  -     61чел. 
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 Из диаграммы видно, что наибольшее количество обучающихся    

охвачено реализацией программ художественной направленности. 

    Результатом успешной реализации общеобразовательных общеразвивающих              

программ в учреждении является высокая заинтересованность детей и их    

родителей в обучении. Этот фактор позволяет стабильно поддерживать и 

увеличивать уровень контингента обучающихся (до 100%) в детских 

объединениях. 

 Совершенствование учебного процесса осуществляется в условиях 

единства педагогического процесса на занятии, постоянного взаимодействия 
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педагога и учащегося, что позволяет каждому ребенку получать специальные 

знания и развивать познавательные интересы. 

Для развития интереса учащихся к деятельности учреждения, расширения 

воспитательного пространства в МБУ ДО «ЦРТДЮ» проводится 

целенаправленная воспитательная работа, целью которой является создание 

компетентностно ориентированной мотивирующей образовательной среды, 

способствующей формированию свободной, физически здоровой, духовно 

богатой, нравственной личности. 

 

Для формирования духовно-нравственных качеств подрастающего 

поколения, развития и поддержки одаренных детей в области 

художественно-эстетического творчества Центром организованы и 

проведены следующие мероприятия: 

 

3 января 2023 года состоялась игровая программа «Зимние забавы». Игры и 

конкурсы помогли ребятам поднять настроение. Взаимодействуя друг с другом, 

ребята понимали, что веселые игры сближают, формируют командный дух. 

13 января 2023 года состоялся концерт «Зимние мелодии» вокального 

объединения «Созвучие» (педагог Романова Т.В.). 

15 февраля состоялся мастер-класс педагога дополнительного образования 

Е.А. Катанаенко «Открытка к 23 февраля» для учеников 4 класса МОУ СОШ 

№13. 

26 февраля в Городском парке культуры и отдыха им. В.А.Важина педагоги 

провели игровую программу «Весенние потешки». 

Цель мероприятия - познакомить детей с русскими народными обычаями встречи 

Весны. Участники мероприятия играли в веселые игры, водили хороводы, 

танцевали. Ребята получили массу положительных эмоций и конечно же сладкие 

призы! 

С 20 по 28 февраля в Центре развития творчества детей и юношества 

состоялась 65 традиционная выставка детского творчества «Фантазия-2023».  

В выставке приняли участие все общеобразовательные учреждения района.  

Учащиеся представили 250 творческих работ по следующим номинациям: работа с 

тканью, работа с лентами, вязание, вышивка, изонить, работы с бисером, изделия 

из дерева, бумажная пластика, лепка, изделия из кожи, традиционная роспись, 

традиционная народная кукла, ручное ткачество, гобелен, макраме, Саратовская 

глиняная игрушка. Выставка играет важную роль в поддержке талантливых детей 

и знакомстве с их творчеством. 

21 марта в Центре развития творчества детей и юношества состоялась 

игровая программа «Веснянки». Вместе с учащимися объединений «Браво» 

(педагог Пекарева О.В.) и «Делать добро вместе» (педагог Милосердова А.А.) 

ребята приняли участие в веселых играх, эстафетах и танцах. 

Ребята познакомились с традициями встречи весны и зарядились 

отличным настроением. 

29 марта в г. Балаково прошел ежегодный Епархиальный конкурс чтецов 

Балаковской епархии. Центр развития творчества детей и юношества г. Пугачева 

представили обучающиеся театрального объединения «БРАВО» Диана Фоминова 
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и Демьян Метелица (педагог Пекарева О.В.). 

За исполнение стихотворения «Святой приказ» монаха Варнавы (Санина) Диана 

Фоминова была удостоена первого места. 

В общеобразовательных учреждениях Пугачевского района с 1 марта по 24 

апреля 2023 года состоялся конкурс фотографий «Учитель в объективе» для 

учащихся1-11классов. 

Конкурс проводился в рамках мероприятий, приуроченных к Году педагога и 

наставника, с целью популяризация и повышение престижа педагогических 

профессий, создания условий для эффективного взаимодействия педагогов, 

обучающихся и родителей на основе совместной творческой деятельности. 

27 апреля 2023 года состоялся концерт творческих коллективов «Весеннее 

настроение». 

В отчетном концерте приняли участие учащиеся объединений: «Браво» (педагог 

Пекарева О.В.), «Танцевальная мозаика» (педагог Волкова Н.В.), «Азбука 

здоровья» (педагог Нечаева Г.Е.), «Веселый мандарин» (педагог Жилякова Е.А.) 

Учащиеся танцевального объединения «Вдохновение» Центра развития 

творчества детей и юношества (педагог Веретенникова О.В.) приняли участие в 

акции «Вальс Победы» в рамках марафона «Наша Победа», приуроченного к 

празднованию Дня Победы. 

Фестиваль народной культуры «Наследники традиций» создан для 

поддержки детей, проявляющих выдающиеся способности в области народной 

культуры и искусства. Организатор – региональный ресурсный центр по 

координации деятельности образовательных организаций, реализующих 

дополнительные общеобразовательные программы художественной 

направленности на базе муниципального автономного учреждения 

дополнительного образования «Дворец творчества детей и молодежи имени 

О.П.Табакова». Конкурсантами регионального этапа стали 146 учащихся из 21 

образовательного учреждения Саратовской области. Учащиеся творческих 

объединений Центра развития творчества детей и юношества г. Пугачева приняли 

активное участие и стали призерами фестиваля. 

26 мая Центр развития творчества детей и юношества г. Пугачева радушно 

распахнул свои двери. Все желающие смогли познакомиться с педагогами, 

реализуемыми дополнительными общеобразовательными программами и 

расписанием занятий. Педагоги дали ответ на интересующие родителей вопросы. 

Центр развития творчества детей и юношества открыт для тех, кто хочет 

научиться новому, найти друзей и проявить свои таланты! 

1 июня – День защиты детей – праздник счастливого детства.                             

Дети с нетерпением ждут начала лета. Ведь это не просто приход тепла                            

и возможность для отличного отдыха, это настоящий праздник, так как наступили 

долгожданные каникулы. В этот день педагоги в городском парке культуры и 

отдыха  имени В.А. Важина провели для детей игровые программы: 

- на игровой программе «Чебурашка собирает друзей» ребята отгадывали разные 

загадки, участвовали в веселых конкурсах; 

- танцевальный флешмоб «БУ-РА-ТИ-НО» собрал любителей танцевального 

жанра. Ребята участвовали в викторине по сказке и разучили танцевальные 

движения. В заключении мероприятия сказочные герои сказки А. Толстого 
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вместе с ребятами исполнили танец. Каждый ребенок смог принять участие 

в программе, а также сфотографироваться с героями. 

3 июня 2023 года в Городском парке культуры и отдыха педагоги провели 

игровую программу «Народные игры». Ребята узнали об играх, любимых во все 

времена и всеми поколениями. Каждый из участников проверил себя на ловкость, 

смекалку, сообразительность, подвижность и умение быстро реагировать на 

изменяющиеся ситуации.  

В летний период педагоги реализовывали краткосрочные дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы с общим охватом детей – 

1065 человек. 

1 сентября по традиции состоялся конкурс рисунков "Я люблю тебя, мир!". 

В этом году он прошел в дистанционном формате. 

3 сентября в объединении "Волшебная кисть" (педагог Федорова О.А.) 

состоялся конкурс рисунков "Мы против терроризма!". Конкурс состоялся в 

дистанционном формате. 

30 октября 2023 года состоялось традиционное мероприятие «Посвящение в 

кружковцы». Ребята познакомились с деятельностью детских объединений, 

педагогами, дали клятву о том, что будут ходить на занятия и не пропускать их. 

Все ребята получили огромный заряд позитива, радости, хорошего настроения и 

уже готовы к своим первым творческим победам! 

В рамках областного профилактического мероприятия «Внимание, осенние 

каникулы!» в Центре развития творчества детей и юношества  1 ноября 2023 года 

состоялась игровая программа «Азбука БЕЗопасности». 

16-17 ноября 2023 года в Центре развития творчества детей и юношества 

состоялся 52-ой районный фестиваль инсценированной сказки «Сказки любят все 

на свете!». В фестивале приняли участие 150 учащихся 1 - 4 классов из   15 

театральных коллективов школ города и района. 

21 ноября 2023 года подведены итоги районного конкурса рисунков «Мой 

любимый учитель», посвящённого Году педагога и наставника. На районный этап 

было представлено 85 работ из общеобразовательных учреждений школ города и 

района. Рисунки получились яркими, красочными и выразительными. 

С 1 ноября по 1 декабря 2023 года состоялся районный конкурс детского 

творчества «Мастерская Деда Мороза» среди учащихся 1-11 классов по 

следующим номинациям: «Новогодний шар для городской елки», «Символ года -

2024», «Новогодний сувенир». В конкурсе приняли участие все 

общеобразовательные учреждения города и района, представив на районную 

выставку в Центр развития творчества детей и юношества 400 работ. Работы 

участников районного конкурса детского творчества «Мастерская Деда Мороза» 

украсят городские елки, городской парк, а также будут радовать детей в 

учреждениях здравоохранения. 

В декабре прошли традиционные Новогодние представления для учащихся 

творческих объединений 
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Организация работы по социализации детей и подростков, 

формированию активной гражданской позиции, навыков здорового образа 

жизни, ценностного отношения к здоровью. 

 

26 января, в преддверии Дня полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады, в актовом зале Центра развития творчества детей и 

юношества прошла Всероссийская акция памяти "Блокадный хлеб», а 

обучающиеся добровольческого объединения "Делать добро вместе" (педагог 

Милосердова А.А.) подготовили и провели для юных кружковцев, педагогов и 

родителей урок мужества "Дорогами блокадного Ленинграда". 

22 февраля ко Дню защитника Отечества на базе МОУ «СОШ № 5» прошла 

интеллектуальная игра «Будем Родине служить» для учащихся 9-10 классов, 

организованная педагогом дополнительного образования МБУ ДО «ЦРТДЮ» 

А.А. Милосердовой. 

Целью мероприятия стало формирование у подростков чувства 

патриотизма, уважения к защитникам нашей Родины. 

С 22 февраля по 7 марта на территории Пугачевского муниципального 

района прошла добровольческая акция «Снежный штурм- 2023», организатором 

которой стал Центр развития творчества детей и юношества г. Пугачева. Целью 

акции стало оказание помощи в уборке снега. Волонтёрские отряды 

образовательных учреждений помогали пожилым людям, ветеранам и 

маломобильным категориям граждан расчищать дворы от снежных завалов. 

7 марта в рамках акции "Вам, любимые" волонтёры объединения "Делать 

добро вместе" Центра развития творчества детей и юношества поздравили 

коллектив филиала городской поликлиники ГУЗ "Пугачевская районная 

больница" с наступающим Международным женским днем и преподнесли 

медикам сладости к чаю. 

С 14 марта по 3 апреля на территории Пугачевского муниципального 

района проходила информационная акция «Внимание, паводок!», организатором 

которой стал Центр развития творчества детей и юношества г. Пугачева 

совместно с Пугачевской аварийно-спасательной службой ОГУ «Служба 

спасения Саратовской области». Цель мероприятия – информирование граждан о 

правилах безопасного поведения в период пропуска паводковых вод. Волонтеры 

провели классные часы для учеников начальных классов и тематические беседы в 

детских садах, раздали памятки жителям прибрежной зоны. 

11 апреля в рамках празднования Дня космонавтики обучающиеся 

объединения "Делать добро вместе" приняли участие в муниципальном 

спортивном мероприятии "Космическая зарядка" и влились в "Космический 

забег". Большой спортивный праздник, приуроченный к 62-й годовщине первого 

полёта человека в космос, прошёл на стадионе спортивной школы им. В.А. 

Мущерова. 

С 25 апреля по 2 мая волонтёры объединения "Делать добро вместе"   

изготовили ко Дню Победы значки, в которых сочетаются и георгиевская лента, и 

российский триколор. Значки получились красивыми и в то же время строгими и 

лаконичными, отлично подходящими к военной форме. Более 60 изделий наших 

ребят отправили  в преддверии Дня Победы в подарок участникам СВО.  
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С апреля по май обучающиеся добровольческого объединения «Делать 

добро вместе»  (педагог Милосердова А.А.) приняли участие в проведении 

голосования по благоустройству общественных пространств в рамках третьего 

Всероссийского онлайн голосования за объекты благоустройства в рамках 

федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» 

национального проекта «Жилье и городская среда». 11 волонтеров отмечены 

благодарственными письмами главы Пугачевского муниципального района. 

Педагог дополнительного образования А.А. Милосердова отмечена 

благодарностью ФАУ «Проектная дирекция Минстроя России». 

31 мая в парке культуры и отдыха им. В.А. Важина педагоги Центра 

развития творчества детей и юношества и волонтёры объединения "Делать добро 

вместе" провели муниципальное мероприятие «Мы за жизнь без табака», 

посвященное Всемирному дню без табака.  

1 июня в Международный день защиты детей на территории городского 

парка культуры и отдыха им. В.А. Важина волонтеры объединения «Делать добро 

вместе» Центра развития творчества детей и юношества провели 

информационную акцию «Закрой окно! Дети не умеют летать». Жизнь и здоровье 

детей полностью находятся в руках взрослых, поэтому горожане получили от 

волонтёров памятки по организации безопасности оконных проемом, 

разработанные областной службой спасения. 

12 июня, в рамках празднования Дня России, добровольцы объединения 

"Делать добро вместе" Центра развития творчества детей и юношества провели 

акцию "Российский триколор". Волонтеры раздали пугачевцам ленты, которые по 

цветовой гамме повторяют флаг Российской Федерации. 

15 июня состоялась церемония вручения волонтерских книжек 

выпускникам добровольческого объединения "Делать добро вместе" Центра 

развития творчества детей и юношества г. Пугачева. Выпускниц поздравила 

руководитель объединения А. А. Милосердова и ребята, для которых работа в 

отряде продолжается. Кроме личной книжки волонтера все участники получили 

грамоты за вклад в развитие добровольчества и памятные сувениры. 

29 июня педагоги дополнительного образования МБУ ДО "ЦРТДЮ" 

А. А. Милосердова и О. В. Пекарева совместно с сотрудниками Пугачевского 

аварийно-спасательного формирования ОГУ "Служба спасения Саратовской 

области", в рамках образовательной программы "Детство под защитой", посетили 

детский оздоровительный лагерь "Орленок". 

В июле 2023 года учащиеся объединения "Юный журналист" (педагог О. В. 

Тегай) Центра развития творчества детей и юношества г.Пугачёва Полина 

Мясникова, Полина Кузовенкова и Глеб Куров вышли в полуфинал 

Всероссийского конкурса "Большая перемена". По итогам конкурса Полина 

Мясникова стала финалистом. 

С 13 по 16 августа в Пугачеве прошли областные и Всероссийские 

соревнования по велосипедному спорту «шоссе» «Гонка имени Заслуженного 

тренера России, мастера спорта СССР Валентина Александровича Мущерова» 

среди юношей и девушек 13-14 и 15-16 лет. 

Волонтерский отряд "Делать добро вместе" МБУ ДО "ЦРТДЮ (педагог 

Милосердова А.А.) все четыре дня соревнований занимался обеспечением 
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безопасности по маршруту велогонок как в городе, так и на 2-ом километре 

Клинцовской трассы, а так же оказывал помощь судейской бригаде. В дни 

соревнований было задействовано 20 добровольцев. 

В августе, в преддверии Дня флага Российской Федерации, обучающиеся 

добровольческого объединения "Делать добро вместе" МБУ ДО "Центр развития 

творчества детей и юношества" г. Пугачева приняли участие онлайн-флешмобе 

«Цвета Российского Флага». 

1 сентября, в рамках Всероссийского урока безопасности 

жизнедеятельности, педагог дополнительного образования МБУ ДО"ЦРТДЮ", 

руководитель проекта "Детство под защитой" Анна Александровна Милосердова 

провела занятие "Моя безопасность" с учащимися 9 классов МОУ "СОШ № 2 г. 

Пугачева". Педагог рассказала ребятам, что делать, если в школу вошел " 

стрелок", как себя вести, если оказался в заложниках, как не поддаться на уловки 

вербовщиков в интернете и передала в классы информационные памятки. 

3 сентября - День солидарности в борьбе с терроризмом. 

Обучающиеся и педагоги образовательных учреждений Пугачевского 

муниципального района и Центра развития творчества детей и юношества г. 

Пугачева присоединились к Всероссийской акции "Капля жизни". 

11 сентября в рамках Всероссийского дня трезвости, в целях популяризации 

и здорового и трезвого образа жизни Центр развития творчества детей и 

юношества провел фотофлешмоб #ЗДОРОВАЯАЛЬТЕРНАТИВА. Ребята из 

разных уголков нашего района выкладывали на страницах в социальных сетях 

фотографии, на которых запечатлены моменты здорового досуга. 

4 октября, в рамках Всероссийского открытого урока ОБЖ, приуроченного 

ко Дню гражданской обороны РФ, педагог дополнительного образования МБУ 

ДО "ЦРТДЮ", руководитель проекта "Детство под защитой" Анна 

Александровна Милосердова провела занятие "Безопасность-дело каждого" с 

учащимися 7и 9 классов МОУ "СОШ № 13 г. Пугачева им. М. В. Ломоносова". 

26 октября обучающиеся объединения «Экодоброволец» приняли участие в 

международного конкурсе по экологии «Экология России». Алена Одинцова 

награждена дипломом 3 степени, а Роман Надан и Эвелина Алмакаева получили 

сертификаты участников.  

27 октября обучающиеся объединения Центра развития творчества детей и 

юношества "Юный журналист" (педагог Тегай О. В.) встретились с заместителем 

председателя комитета по информационной политике Саратовской областной 

Думы, директором филиала ФГУП «ВГТРК ГТРК «Саратов» Петровым 

Дмитрием Павловичем, руководителем аппарата комитета по информационной 

политике Куликовой Еленой Михайловной и начальником отдела информации, 

анализа и общественных отношений Карпуниной Ильнарой Шакиржановной. 

Ребята смогли задать гостям вопросы об особенностях журналистской профессии, 

узнать, как устроено областное телевидение и какую роль оно играет в жизни 

граждан. 

3 ноября в Центре развития творчества детей и юношества прошла 

интеллектуальная игра «Единство в нас». Участниками игры стали подростки, 

обучающиеся в объединениях Центра. Педагог дополнительного образования 

А.А. Милосердова совместно со специалистами Городской библиотеки № 5 и 
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главным специалистом ГБУ РЦ «Молодежь плюс» подготовили локации, 

связанные с историей нашей страны, её географическими объектами и основными 

законами. 

6 ноября в Центре развития творчества детей и юношества прошел очный 

этап муниципального конкурса "Волонтер года -2023". 

В рамках очного этапа шесть претендентов на звание "Волонтер года-2023" 

защищали свои социальные проекты перед экспертной комиссией. Участники 

выбрали разные темы для проектов и постарались максимально раскрыть каждую, 

но у экспертов были вопросы к каждому. 

В ноябре обучающиеся объединения Центра развития творчества детей и 

юношества "Юный журналист" (педагог Тегай О. В.) приняли участие в 

муниципальном проекте «Поколение будущего». 

5 декабря обучающиеся добровольческого объединения "Делать добро 

вместе" МБУ ДО "Центр развития творчества детей и юношества" приняли 

участие во втором слете добровольческих отрядов «Добротворцы-2023», который 

прошел на базе  МАУК «Культурно-досуговый центр» Пугачевского 

муниципального района. 

5 декабря в рамках празднования Международного дня волонтера были 

подведены итоги муниципального конкурса "Волонтер года-2023", который 

проводился Центром развития творчества детей и юношества г. Пугачева. 

В номинации «В единстве – сила!» победила Толстухина Вероника, обучающаяся 

добровольческого объединения «Делать добро вместе!» (педагог Милосердова 

А.А.), а волонтерский отряд «Делать добро вместе» Центра развития творчества 

детей и юношества г. Пугачева получил звание лучшего волонтерского отряда 

2023 года. 

  19 декабря, в рамках социальной акции «Дети - детям», волонтеры отряда 

«Делать добро вместе» Центра развития творчества детей и юношества передали 

в детскую поликлинику поделки с районной выставки детского творчества 

«Мастерская деда Мороза» для украшения больницы к Новому году. 

 25 декабря были подведены итоги всероссийского конкурса журналистов и 

блогеров «Горизонт ответственности». Обучающиеся объединения «Юный 

журналист» (педагог О.В. Тегай)   Полина Мясникова, Варвара Сычкова и Ксения 

Аллилуева завоевали дипломы 3 степени. 

 

Для укрепления здоровья учащихся, физического воспитания, 

формирования здорового образа жизни физкультурно-спортивные 

объединения приняли участие в следующих мероприятиях: 

 

22 февраля в объединении «Настольный теннис» (педагог Бикбаева А.Т.) 

состоялся турнир по настольному теннису, посвященный Дню защитника 

Отечества. Все ребята показали свою ловкость и умение хорошо играть в 

настольный теннис. Победители были награждены грамотами. 

3 марта в актовом зале Центра развития творчества детей и юношества 

состоялась интеллектуально-развивающая игра «Брейн-ринг» в рамках 

муниципального этапа Всероссийских спортивных игр школьных спортивных 

клубов среди обучающихся общеобразовательных учреждений Пугачевского 
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муниципального района. В игре приняли участие команды пяти городских школ. 

В завершении мероприятия  начальник отдела молодежной политики, спорта и 

туризма администрации Пугачевского муниципального района  А.Н. Пешков 

провел награждение победителей и призеров муниципального этапа 

Всероссийских спортивных игр школьных спортивных клубов среди 

обучающихся общеобразовательных учреждений Пугачевского муниципального 

района. 

 Стало доброй традицией проводить соревнования по подвижной игре 

«Крепость», цель и задачи которой - пропаганда и формирование здорового 

образа жизни, и привлечение детей к регулярным занятиям физической культурой 

и спортом. 24 марта 2023 года в спортивном зале МОУ «СОШ № 2 г. 

Пугачева» состоялась игра, в которой приняли участие команда учащихся 2 «А» 

класса МОУ «СОШ №2 г. Пугачева Саратовской области» (педагог Измайлова 

М.Р.), и команда учащихся 2 «Б» класса МОУ «СОШ №2 г. Пугачева Саратовской 

области» (педагог Панова И.А). По итогам соревнований 1 место заняла команда 

учащихся 2 «А» класса МОУ «СОШ №2 г. Пугачева Саратовской области» 

(педагог Измайлова М.Р.) 

В апреле состоялась спортивная зарядка «Будь здоров!». Зарядка с музыкой 

и хорошим настроением — это отличный способ начать День здоровья, который 

ежегодно отмечается 7 апреля в честь создания Всемирной организации 

здравоохранения. Все заряженные позитивом участники прокричали девиз дня 

«Здоровье в порядке! Спасибо зарядке!». 

Учащиеся объединений «В стране шахмат» (рук. Банталова О.В.),  

«Шахматный дебют» ( рук. Рафикова С.Я.) приняли участие в шахматных 

турнирах, посвященных Дню Победы, Дню пограничника, Дню защиты детей. 

Участие в данных мероприятиях позволяет привить ребятам интерес к 

здоровому образу жизни, проверить работу руководителей объединений, уровень 

физической подготовленности занимающихся детей и подростков. 

 

 

В настоящее время, когда осуществляется государственный и 

социальный заказ на техническое творчество обучающихся, перед 

образовательными организациями стоит задача модернизации и расширения 

деятельности по развитию научно-технического творчества детей и 

молодежи. 

 

С целью поддержки и развития детского технического творчества, 

привлечения учащихся в научно-техническую сферу профессиональной 

деятельности и повышения интереса к научно-техническим профессиям на 

протяжении 2022 года Центром развития творчества детей и юношества города 

Пугачева было реализовано четыре дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы технической направленности: дополнительная 

общеобразовательная общеразвивающая программа «Компьютерное 

моделирование» (очная форма реализации, со сроком реализации 2 года) и три 

краткосрочные дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 
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программы: «Компьютерная графика для начинающих», «Компьютерная графика. 

Первые шаги» и «Компьютерная графика» (дистанционной формы реализации). 

Направлены данные программы на изучение начального моделирования с 

использованием современных компьютерных технологий и оборудования - это 

компьютерная графика, моделирование объектов на плоскости и в пространстве, 

реализация творческих проектов. 

Занятия по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программе «Компьютерное моделирование» (рук. Жигалина Г.В.) проходят на 

базе Центра молодежного инновационного творчества «Инновационная 

Лаборатория». 

Современная компьютерная техника, станки с числовым программным 

управлением, свобода в выборе направления деятельности – все это привлекло 56 

талантливых и увлеченных школьников от 11 до 18 лет к занятиям в 

объединении. Каждый попробовал свои силы в том или ином направлении, чтобы 

определиться, чем заниматься в дальнейшем. Занятия в объединении проводятся 

дифференцированно, с учетом возрастных особенностей и степени 

заинтересованности.  

 В рамках проекта «Успех каждого ребенка» открыто 10 новых мест 

технической направленности (мультстудия «Ежевика»). Занимаются ребята с 1 

сентября 2023года, уже есть первые  успехи. Созданы  небольшие мультфильмы и 

поздравительные открытки. Полученное оборудование позволяет также 

реализовывать программу социально-гуманитарной направленности (медиацентр 

PRO Формат).  

 Открыто новое радиотехническое объединение «Эфир».  

 

 

С целью поддержки обучающихся по освоению навыков 

исследовательской, краеведческой, туристической деятельности учащихся 

объединения «Мой город», «Компас» и «Юный турист» приняли участие: 

 

- в X Всероссийском молодежном флешмобе «Голубая лента», 22 марта 2023 г.; 

- в областных соревнованиях по спортивному туризму и скалолазанию в 

закрытых помещениях «Пугачевский микс» среди обучающихся образовательных 

организаций Саратовской области в спортивных залах МОУ «СОШ №13 г. 

Пугачева имени М.В.Ломоносова» и на базе МОУ «СОШ №2 г. Пугачева». 

Соревнования входят в зачёт областного конкурса туристского мастерства 

«TurSkills», который проводится при поддержке гранта Президента Российской 

Федерации, предоставленного Фондом Президентских грантов, 24-25 марта 

2023г.; 

- в мероприятии «Мы за жизнь – без табака!», посвященном Всемирному Дню без 

табака, 31 мая 2023 г.; 

- в работе проектов краеведческого музея имени К.И.Журавлева г. Пугачева 

«Музейные встречи» в течение года;  

-  в работе сетевого проекта «Река Большой Иргиз – центр притяжения 

исторических событий» с МОУ «СОШ 2 г. Пугачева» и краеведческим музеем 

имени К.И.Журавлева г. Пугачева и др. мероприятиях. 
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Участие обучающихся объединений «Мой город» в конкурсах: 

- Региональный этап Всероссийского конкурса исследовательских краеведческих 

работ обучающихся «Отечество» (XXIV областной заочный конкурс 

исследовательских краеведческих работ обучающихся «Отечество. Саратовский 

край в истории России»  (январь 2023 г.)  номинация «Школьные музеи. История 

образования», «Экскурсоводы-краеведы»  Нугаев Ильнур Диплом II место; 

- Районный этап областного конкурса по пожарной безопасности 

«Неопалимая купина» в номинации «Литературное творчество»,  февраль 2023 г., 

Полянская Ксения, Грамота I место; 

- VIII муниципальный конкурс научно-практических исследовательских работ 

учащихся «От школьного проекта к практическим делам» в секции «История и 

краеведение»,  март 2023 г. , Борисов Денис, Сертификат; 

- Международная научно-практическая конференция «От школьного проекта – к 

профессиональной карьере» секция «Краеведение», март 2023 г., Нугаев Ильнур, 

грамота за проявленный интерес к истории родного края; 

- Четырнадцатые межмуниципальные юношеские чтения «Святое дело – Родине 

служить», секция «Особая награда России (к 325 – летию учреждения Петром I 

высшей государственной награды Российской империи – ордена Андрея 

Первозванного»)  апрель 2023 г., Билюкова Алина, грамота I место; 

- Всероссийская научно-практическая конференция для учащихся «Путь к 

возрождению», секция «Духовное наследие наших предков», ноябрь 2023 г., 

Бабанов Артем, грамота II место; 

- XII межмуниципальная  учебно-исследовательская открытая  площадка для  

учащихся   в рамках сотрудничества  МОУ «СОШ №5 г. Пугачева Саратовской 

области» с  Пугачевским краеведческим музеем  имени К.И.Журавлева «Педагог 

— профессия  человеческой души» в рамках Года педагога и наставника, секция  

«Этнография», 15 декабря 2023 г., Борисов Денис, диплом I место. 

      С 4 по 6 июля 2023 года в лесном массиве с. Каменка Заволжского 

муниципального образования Пугачевского муниципального района состоялся 

52-й районный слет юных туристов. В нем приняли участие 10 команд из 8 

образовательных учреждений Пугачёвского района. Программа слёта 

предусматривала соревнования: ориентирование по выбору, контрольно-

туристский маршрут, технику пешеходного туризма и  конкурсную программу: 

туристские навыки, краеведческую викторину, представление команд, конкурс 

журналов, фотоконкурс. 

          За дни, проведённые на слёте, каждый участник смог вдохнуть  дух 

туристической романтики, состязательности, получить практический навык 

обеспечения безопасности жизни  и проявить  патриотические чувства. 

         Мероприятия способствуют профилактике правонарушений среди 

несовершеннолетних, развитию познавательного интереса, творческих 

способностей, активности, повышению культуры межличностных отношений, 

организации свободного времени 

С сентября 2023 года на базе  Центра развития творчества детей и 

юношества открылась муниципальная Экостанция, основная цель которой – 

предоставить детям возможность обучаться по программам естественно-научной 
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направленности. Эти программы реализуются в двух объединениях: 

Эковолонтеры (руководитель Милосердова А.А. и на базе второй школы - Эколаб 

(руководитель Запунова Н.А.). 

        Таким образом, в МБУ ДО «ЦРТДЮ», созданы благоприятные условия для 

обучения и воспитания, саморазвития, адаптации и социализации учащихся. В 

учреждении обеспечена вариативность и гибкость образовательного процесса с 

точки зрения содержания, форм и методов обучения, с учетом меняющихся 

потребностей и специфики индивидуальных возможностей детей и подростков. 

Сформировано единое учебно-воспитательное пространство, способствующее 

максимальному раскрытию творческого потенциала всех участников 

образовательных отношений. 

 

 

II. Система управления 

 

Управление МБУ ДО «ЦРТДЮ» рассматривается как деятельность по 

созданию благоприятных условий (внешних и внутренних) для обеспечения 

эффективной совместной деятельности по решению поставленных задач. 

Единоличным исполнительным органом учреждения является директор, 

осуществляющий текущее руководство деятельностью учреждения. 

Органами коллегиального управления учреждения являются: 

- Общее собрание работников учреждения; 

- Педагогический совет; 

- Управляющий совет; 

- Попечительский совет 

Общее собрание работников учреждения правомочно: 

- избирать представителей работников в комиссию по трудовым спорам 

учреждения; 

- принимать решение о заключении коллективного договора; 

- вносить предложения по изменению устава учреждения и иных локальных 

актов; 

- рассматривать общие вопросы жизнедеятельности трудового коллектива 

учреждения по внутреннему трудовому распорядку, коллективному договору; 

- заслушивать отчет директора о результатах работы и перспективах развития 

учреждения; 

- избирать членов Управляющего совета из числа работников учреждения; 

- рассматривать кандидатуры работников учреждения по должностям 

инженерно-технических, производственных, учебно-вспомогательных и иных 

работников, осуществляющих вспомогательные функции, к награждению; 

- принимать отдельные локальные нормативные акты совместно с иными 

коллегиальными органами управления учреждения. 

 

К компетенции педагогического совета относятся: 

- обсуждение и выбор различных вариантов содержания образования, форм, 

методов учебно–воспитательного процесса и способов их реализации; 
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- организация работы по повышению квалификации педагогических 

работников, развитию их творческих инициатив; 

- обсуждение планов образовательной деятельности; 

- заслушивание докладов и отчётов педагогических работников учреждения, 

а также докладов и сообщений представителей организаций и учреждений, 

осуществляющих взаимодействие с МБУ ДО «ЦРТДЮ», родителей 

обучающихся;  

- участие в разработке программы развития учреждения; 

- рассмотрение вопросов о представлении к награждению педагогических 

работников учреждения; 

- создание временных творческих объединений с приглашением 

специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с 

последующим рассмотрением их на педагогическом совете; 

- избрание представителей работников в попечительский совет учреждения;  

- принятие окончательного решения по спорным вопросам, входящим в его 

компетенцию; 

- рассмотрение локальных нормативных актов, касающихся организации и 

осуществления образовательной деятельности; 

- рассмотрение образовательной программы учреждения; 

- контроль за выполнением ранее принятых решений. 

 

К компетенции Управляющего совета относятся: 

- утверждение по согласованию с Учредителем программы развития 

учреждения; 

- участие в разработке и согласование локальных нормативных актов 

учреждения, устанавливающих виды, размеры, условия и порядок произведения 

выплат стимулирующего характера работникам учреждения, показателей и 

критериев оценки качества и результативности труда работников учреждения; 

- участие в оценке качества и результативности труда работников 

учреждения, согласование распределения выплат стимулирующего характера 

работникам учреждения; 

- рассмотрение отчёта о результатах самообследования; 

- ходатайство перед директором учреждения о расторжении трудового 

договора с работниками учреждения (при наличии предусмотренных 

действующим законодательством Российской Федерации оснований); 

- внесение директору учреждения предложений по организации мероприятий 

по охране и укреплению здоровья обучающихся, а также по совершенствованию 

воспитательной работы; 

- внесение предложений по изменениям и (или) дополнениям в Устав 

учреждения (с последующим внесением данных изменений и дополнений на 

утверждение Учредителя), в том числе в части определения: 

 прав и обязанностей участников образовательного процесса; 

 структуры, компетенции, порядка формирования и работы 

коллегиальных органов управления учреждения. 

 

       Компетенция попечительского совета: 



19 

 

- привлечение внебюджетных спонсорских финансовых средств и контроль 

за целевым использованием привлеченных средств; 

- привлечение помощи иного характера с целью содействия уставной 

деятельности и развитию Учреждения; 

- принятие решения о направлении средств, привлеченных попечительским 

советом, на цели уставной деятельности и утверждение соответствующей сметы 

расходов. 

Деятельность коллегиальных органов управления МБУ ДО «ЦРТДЮ» 

регламентируется Уставом и локальными нормативными актами учреждения. 

Контроль организации образовательной деятельности осуществляется в 

соответствии с планом. 

Результаты контроля оформляются в виде справок и доводятся до сведения 

педагогов на разных уровнях (методические объединения, методический и 

педагогический советы). По итогам контроля были изданы приказы и 

распоряжения. 

В целом анализ результатов контроля показывает, что большинство 

педагогов: 

-  ответственно относятся к выполнению своих обязанностей; 

- ведут работу по самообразованию, сохранности контингента, 

совершенствованию дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ; 

- работают над совершенствованием методик преподавания, качества 

проведения воспитательных мероприятий, игровых ситуаций, организации 

экскурсий, встреч с интересными людьми, поездок; ведут работу по 

профилактике правонарушений среди несовершеннолетних; 

- организуют свою деятельность, руководствуясь целью и задачами МБУ ДО 

«ЦРТДЮ»; 

- адекватно реагируют на выявленные недостатки. 

       Система управлением действует эффективно. Управление учреждением 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

Уставом учреждения и строится на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности. 

 

 

III. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

Современные требования к подготовке выпускников заключаются в 

формировании ключевых компетенций, позволяющих им легко адаптироваться в 

социуме, быть востребованными на рынке труда. Все это требует от 

педагогического коллектива новых форм организации образовательного процесса, 

использования новых педагогических технологий, совершенствования 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ и 

повышения уровня подготовки педагогических работников. 

Содержание образования обеспечивается через реализацию 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ разных 
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направленностей. Критериями качества содержания образования в учреждении 

выступают: 

- наличие и создание дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ, направленных на решение комплекса задач обучения, воспитания, 

развития детей; 

-наличие и разработка разноуровневых программ («Лидерский круг» пдо Рау Т.А. 

«Шахматный дебют» пдо Рафикова С.Я.); 

- наличие и разработка сетевых программ («Мой город» пдо Ткачева Г.П.); 

- разработка краткосрочных программ («Творческое лето», «Школьный вальс», 

«Подвижные народные игры»); 

- программирование культурно-досуговой деятельности; 

- обеспечение социального становления; 

- разработка индивидуальных маршрутов в рамках программ объединения; 

- диагностика, разработка системы выявления и оценивания творческих 

достижений детей и педагогов. 

С помощью диагностики определяются факторы, влияющие на качество знаний 

учащихся и факторы, влияющие на качество педагогической деятельности. 

Факторами, влияющими на качество знаний учащихся, являются: 

- уровень индивидуальных особенностей обучающихся (их интересы, мотивация, 

способности); 

- уровень познавательного, нравственного коммуникативного, эстетического, 

физического потенциала личности учащихся; 

- уровень сформированности знаний, умений и навыков учащихся; 

- уровень социокультурной и воспитательной работы, проводимой в учреждении; 

- состояние учебно-методического обеспечения образовательного процесса 

(качество учебно-методических пособий, технических средств обучения и т.д.); 

- влияние микросоциума (семьи, сверстников). 

К факторам, влияющим на качество педагогической деятельности можно 

отнести: 

- профессиональную компетентность педагогов МБУ ДО «ЦРТДЮ»; 

- профессиональную позицию педагогов; 

- владение современными образовательными технологиями; 

- наличие стойкой мотивации к самообразованию и профессиональному 

самосовершенствованию; 

- состояние учебно-материальной базы. 

В МБУ ДО «ЦРТДЮ», наряду с мониторингом деятельности детских 

объединений, применяются следующие формы оценки качества образовательного 

процесса и учета индивидуальных достижений учащихся: фестиваль открытых 

занятий, концерты, конкурсы, соревнования, выставки, слеты и т.д.  

 Таким образом, на открытых занятиях проводилось совместное 

аналитическое обсуждение занятия, в ходе которого выявлялись 

профессиональные проблемы педагогов и намечались пути их решения. Педагоги 

показали хороший уровень подготовки, владение преподаваемым предметом, а 

также работу над качеством и результативностью.   
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IV. Организация учебного процесса 

 

Участниками образовательного процесса являются обучающиеся, 

педагоги, родители (законные представители). 

При приеме в МБУ ДО «ЦРТДЮ» обучающиеся и их родители (законные 

представители) должны быть ознакомлены с Уставом, лицензией на право 

осуществления образовательной деятельности, дополнительными 

общеобразовательными общеразвивающими программами, расписанием, иными 

документами, регламентирующими организацию образовательно-

воспитательного процесса. 

С 1 января 2019года Саратовская область является одним из многих 

субъектов Российской Федерации, внедряющих систему персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей и персонифицированного 

учета услуг дополнительного образования, посредством предоставления детям 

сертификатов дополнительного образования.  При приеме в МБУ ДО «ЦРТДЮ» 

каждый ребенок должен иметь сертификат дополнительного образования. 

Творческие и образовательные возможности ребенка удовлетворяются в 

различных видах деятельности. Каждый обучающийся имеет право заниматься в 

нескольких объединениях, менять их. 

В учреждении реализуется система социально-защитных мер: 

- правовых – гарантии защиты прав ребенка, его человеческого 

достоинства; 

- социальных – создание комфортной, доброжелательной атмосферы на 

занятиях, создание ситуаций успеха, приобретение опыта деятельности, массовые 

мероприятия, конкурсы различных уровней;  

- практических – формирование знаний обучающихся, применение 

индивидуальных, групповых, массовых форм обучения, проведение 

тестирования по проверке базовых и приобретенных знаний, умений и навыков. 

В учебных кабинетах обучающиеся знакомятся с правилами и приемами 

безопасной работы на рабочем месте. 

Отличительной чертой организации детских объединений является 

гибкость и вариативность. Ориентируясь на потребности, интересы детей, 

педагоги ищут те формы организации, которые актуальны и наиболее 

эффективны, например: 

   -дискуссия; 

    -экскурсия; 

   -учебная игра; 

   -защита проекта; 

   -интегрированное занятие; 

   -деловая игра; 

   -турнир; 

   -конкурс; 

   -занятие-сказка; 

   -аукцион идей; 
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   -творческая мастерская и т.д. 

          В целях активизации познавательной деятельности обучающихся 

педагогами активно используются приемы различных педагогических 

технологий: 

-дифференцированного обучения; 

-проблемного обучения; 

-личностно-ориентированного обучения; 

-игровые технологии; 

-коллективного творческого дела; 

-педагогической поддержки; 

-педагогики сотрудничества. 

Занятия в Учреждении начинаются не ранее 8.00 часов утра и 

заканчиваются не позднее 20.00 часов. 

Рекомендуемая продолжительность занятий в учебные дни не более   3-х 

академических часов в день, в выходные и каникулярные дни – не более 4-х 

академических часов в день. После 30-45 минут теоретических занятий - перерыв 

длительностью не менее 10 минут. 

Занятия с использованием компьютерной техники организуются в 

соответствии с гигиеническими требованиями к персональным электронно-

вычислительным машинам и организации работы. 

Занятия, направленность которых предусматривает трудовую 

деятельность, организуются и проводятся в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими требованиями к безопасности условий труда работников, 

не достигших 18-летнего возраста. 

Зачисление детей для обучения по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам в области физической культуры и спорта 

осуществляется при отсутствии противопоказаний к занятию соответствующим 

видом спорта. 

Рекомендуемый возраст детей для зачисления и занятий в объединении 

определяется дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программой. 

Наполняемость учебной группы составляет 12-15 человек. 

Социальная защита обучающихся - одна из значимых социально-

педагогических функций учреждения. Учащиеся получают дополнительное 

образование бесплатно. 

Таким образом, в учреждении созданы все условия для организации 

учебного процесса, направленного на реализацию творческого потенциала 

обучающихся и их социального и профессионального самоопределения. 

 

V. Востребованность выпускников. 

 

В свете современных требований к выпускнику организации 

дополнительного образования, которые складываются под влиянием ситуации на 

рынке труда и таких процессов, как ускорение темпов развития общества и 

повсеместной информатизации среды, система образования должна формировать 

такие качества выпускников как инициативность, инновационность, мобильность, 
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гибкость, динамизм и конструктивность. Будущий профессионал должен 

обладать стремлением к самообразованию на протяжении всей жизни, владеть 

новыми технологиями и понимать возможности их использования, уметь 

принимать самостоятельные решения, адаптироваться в социальной и будущей 

профессиональной среде, разрешать проблемы и работать в команде, быть 

готовым к перегрузкам, стрессовым ситуация и уметь быстро из них выходить. 

Свой путь в журналистике решили продолжить обучающиеся объединения 

«Юный журналист» (рук. Тегай О.В.). Диана Биняева - ныне студентка Высшей 

школы экономики (г.Москва). Юлия Радаева и Дарья Сергеева сейчас являются 

студентками факультета филологии Самарского госуниверситета, Анастасия 

Саморукова - СГУ им. Н.Г. Чернышевского. Свои журналистские навыки они 

применяют, работая в студенческих СМИ.  

 Качество дополнительного образования позволяет выпускникам МБУ ДО 

«ЦРТДЮ» продолжать обучение по освоенным видам деятельности в высших и 

средних учебных заведениях. Выпускники вокального объединения «Созвучие» 

(рук. Романова Т.В.) успешно продолжают учебу в средних и высших учебных 

заведениях. Бирюков Вячеслав – в институте искусств, факультет эстрадно- 

джазовое пение; Чуйков Егор –в колледже искусств на вокальном отделении. 

 В практику работы объединений технической направленности введены 

новые формы профессиональной ориентации школьников, например: проведение 

профессиональных проб и социальных практик, в ходе которых учащиеся на 

собственном опыте убеждается в перспективности и востребованности 

соответствующей профессии, проникаются сознанием ее важности. Выпускники 

объединений поступают в технические ВУЗы. 

Исходя из вышесказанного, можно сделать вывод: современный рынок 

труда требует новых подходов к подготовке учащихся к самостоятельной жизни. 

Поэтому предоставление качественных услуг в сфере дополнительного 

образования, способствующих повышению конкурентноспособности  учащихся 

на рынке труда, - одна из задач нашего учреждения.  

 

 

VI. Качество кадрового обеспечения 

 

В МБУ ДО «ЦРТДЮ» работает стабильный коллектив педагогов: 

 5 педагогов награждены отраслевыми наградами, 4 педагога отмечены грамотами 

МО РФ и МО Саратовской области. 
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Квалификация педагогов 
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Возраст педагогов 
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- психологические: демократический стиль управления, благоприятный 

психологический климат, возможность внести предложения по улучшению 

работы, система стимулирования педагогов. 

          В целях укрепления кадрового потенциала в учреждении осуществляются 

следующие мероприятия: 

-  оценивается потребность в кадрах (отсутствие вакансий); 

-  анализируется текучесть кадров  

- проводится работа по повышению квалификации сотрудников (подтвердила 1 

квалификационную категорию пдо Веретенникова О.В.) 

Вновь аттестовалась методист Бердюгина С.В. 

       Успехи наших детей напрямую зависят от профессионального мастерства 

педагогов. Наши педагоги регулярно проходят курсы повышения квалификации. 

В  2024 году специалисты областного института развития образования будут 

обучать весь педагогический коллектив ЦРТДЮ на базе нашего учреждения.  

Педагоги участвуют в семинарах, вебинарах, мастер-классах и совещаниях 

различного уровня.  

        В 2023 году состоялся муниципальный форум для педагогов 

дополнительного образования, на котором педагоги  поделились своим опытом. 

Организатором форума стало МБУ ДО «ЦРТДЮ» Подобные мероприятия 

способствуют формированию мотивирующей среды для самообразования 

педагогов.  
   Лучшие педагогические практики ежегодно представляются на 

педагогических площадках и в конкурсах регионального уровня. В 2022-2023 

учебном году Центр развития творчества детей и юношества с дополнительной 

программой «Детство под защитой» (педагог дополнительного образования 

Милосердова Анна Александровна) вошел в ТОП-5 организаций дополнительного 

образования детей Саратовской области. В октябре 2023 года в региональном 
конкурсе программно-методических разработок в сфере дополнительного 

образования «Векторы обновления», в номинации «Программно-методическая 

разработка (кейсы) для обучения детей с ОВЗ» второе место заняли педагог 

дополнительного образования Нечаева Галина Ефимовна и методист Бердюгина 

Светлана Владимировна с дополнительной программой «Азбука здоровья». 

        Педагоги ежегодно делятся опытом на областном совещании в рамках 

образовательного проекта «Методическая среда». 

        Наши педагоги принимают активное участие в семинарах, конкурсах и 

конференциях, мастер-классах различных уровней. 

       Таким образом, стратегия по развитию кадрового потенциала направлена на 

создание единого методического пространства, организации методической 

деятельности с целью повышения качества дополнительного образования на 

муниципальном уровне. 

 

                          Педагоги Центра приняли участие в 2023 году: 

- региональный этап Фестиваля «Открытие -2030, педагог дополнительного 

образования Тегай О.В., г. Саратов ГАУ ДПО «СОИРО» участие, апрель-май 

2023 г.; 
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- региональный этап Фестиваля «Открытие -2030, педагог дополнительного 

образования Романова Т.В., г. Саратов ГАУ ДПО «СОИРО» участие, апрель-

май 2023 г.; 

- методический вебинар «Наставничество в дополнительном образовании: опыт 

и перспективы», педагог-организатор Епифанова О.В., сертификат участника, 4 

октября 2023 г.; 

- методический вебинар «Игра и игровые технологии в дополнительном 

образовании детей», педагог - организатор Ларина Н.В., 11 октября 2023г., 

сертификат участника; 

- онлайн-конференция «Сила игры в образовании», педагог-организатор Ларина 

Н.В., сертификат участника, 13 октября 2023 г.; 

- онлайн-конференция «Сила игры в образовании», педагог-организатор 

Епифанова О.В., сертификат участника, 13 октября 2023 г.; 

- Всероссийский форум «Достояние России. Искусство и культура - детям», 

Бердюгина С.В., методист, Ларина Н.В.- педагог-организатор, Епифанова О.В.- 

педагог-организатор, сертификат участия, 1 ноября 2023 г.; 

- профессиональный конкурс «Вектор обновления» (региональный этап), 

Нечаева Г.Е., пдо; Бердюгина С.В., методист; диплом 2 место, ноябрь 2023 г.; 

- областной семинар-практикум по народному танцу, Волкова Н.В., сертификат, 

8-10 ноября 2023 г., г. Саратов. 

- образовательный семинар «Лаборатория добра», пдо Милосердова А.А.,  22-24 

ноября 2023 г., г. Балаково, сертификат. 

- всероссийский вебинар «Профилактика экстремизма и гармонизация 

межэтнических отношений в молодежной среде», пдо Милосердова А.А., 15 

ноября 2023 г., свидетельство об участии; 

- слет представителей Ассоциации молодых педагогов Саратовской области, 

мастер-класс «Изготовление народной куклы», пдо Гаврилова М.А., 

сертификат участника, ГАУ СОИРО, октябрь 2023 г.; 

- слет представителей Ассоциации молодых педагогов Саратовской области, 

мастер-класс «Изготовление народной куклы», педагог-организатор Ларина 

Н.В., сертификат участника, ГАУ СОИРО, октябрь 2023г.; 

- профессиональный конкурс «Флагманы образования», целевая группа 

«педагоги и управленцы в сфере образования»; Милосердова А.А. март- 

сентябрь 2023 г.; 

- участие в образовательном проекте "Педагогический круиз" "ПФДО 

Саратовской области 4 года: реалии и перспективы" на базе МАУ ДО "Дворец 

творчества им. Л. А. Кассиля; Горюнова М.А., Рафикова С.Я., Волкова Н.В., 

Милосердова А.А., октябрь 2023 г.; 

- всероссийский вебинар «Профилактика экстремизма и гармонизация 

межэтнических отношений в молодежной среде»; Милосердова А.А., ноябрь 

2023 г.; 

- областной образовательный семинар «Лаборатория Добра», Милосердова А.А., 

ноябрь 2023 г.; 
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- Региональный этап XX Всероссийского конкурса учебных материалов в 

помощь педагогам, организаторам туристско-краеведческой и экскурсионной 

работы с обучающимися, воспитанниками, январь 2023 г., Ткачева Г.П., 

педагог дополнительного образования, диплом  I место. Работа была 

направлена в Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение дополнительного образования «Федеральный центр 

дополнительного образования и организации отдыха и оздоровления детей» 

(ФГБОУ ДО ФЦДО г. Москва) на Всероссийский конкурс; 

- районный этап областного конкурса по пожарной безопасности «Неопалимая 

купина» в номинации «Методические разработки», февраль 2023 г., Ткачева 

Г.П., Рафикова С.Я., Грамота I место; 

- 24-25 марта 2023 г. работа в судействе на областных соревнованиях по 

спортивному туризму и скалолазанию в закрытых помещениях «Пугачевский 

микс» среди обучающихся образовательных организаций Саратовской области 

в спортивных залах МОУ «СОШ №13 г. Пугачева имени М.В.Ломоносова» и 

на базе МОУ «СОШ №2 г. Пугачева»; сертификат судейства, Ткачева Г.П., 

Рафикова С.Я.; 

- Всероссийский онлайн-конкурс «30 лет Конституции России – проверь себя!» 

октябрь 2023 г, сертификат  участия , педагоги МБУ ДО «ЦРТДЮ»; 

- Х Всероссийское совещание работников сферы дополнительного образования 

детей «Дополнительное образование детей в целях устойчивого развития: 

человек, экономика, страна, мир» в режиме онлайн,  29 – 30 ноября 2023 г.,  

сертификат  участия, педагоги МБУ ДО «ЦРТДЮ»; 

- муниципальный форум педагогов дополнительного образования 

«Дополнительное образование в Пугачевском районе: новые горизонты», 

мастер-класс на тему «Применение интерактивного метода «пазл» в 

образовательном процессе», 12 декабря 2023 г., сертификат, Ткачева Г.П.; 

- областной семинар народного творчества работников образования и науки,  

посвященный Году педагога и наставника, Диплом, Веретенникова О.В., 

Романова Т.В.,  Саратов, 2023г.  

 

 

VII  состояние материально-технической базы 

 

   В МБУ ДО «ЦРТДЮ» функционируют в качестве объектов 

инфраструктуры: 

-кабинеты для занятий; 

-актовый зал; 

-костюмерная; 

-административные и служебные помещения; 

-помещения бытового и санитарного-гигиенического назначения. 

Администрацией учреждения осуществляется: 
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-проведение общего технического осмотра здания; 

-контроль за сохранностью оборудования в учебных и административных 

кабинетах; 

-контроль за функционированием санитарно-технического оборудования, 

канализации, электрообеспечения, теплообеспечения. 

Здание Центра развития творчества детей и юношества оснащено 

современным противопожарным оборудованием, организовано его сервисное 

обслуживание. На этажах имеются планы эвакуации, указаны направления 

выхода при возникновении чрезвычайных ситуаций. 

       Новый организационно-экономический механизм в дополнительном 

образовании предусматривает выделение финансовых ресурсов не только для 

закрепления их за сертификатами, но и на укрепление материально-технической 

базы учреждений дополнительного образования. 

  Теперь учреждение, как и школы, ежегодно получает по 2000 тысячи на 

каждого ребенка. Благодаря поступлению финансовых средств  удалось:  

в 2022 году: 

- получить проектную документацию на замену внутренней системы отопления в 

здании «ЦРТДЮ»; 

- заменить 65 оконных блоков; 

-заменить светильники в учебных кабинетах, межкомнатные двери в 4-х   

кабинетах; 

- приобрести 3 компьютера, демонстрационное оборудование и мебель для 4 

учебных кабинетов (столы, стулья, шкафы). 

В 2023 году: 

- произведена замены системы отопления в одном крыле здания; 

- приобретена мебель для учебных кабинетов; 

- приобретено новое компьютерное и мультимедийное оборудование МФУ,     

теннисный стол; 

- заменены 12 оконных блоков; 

- в целях безопасности на прилегающей территории закрыто 14 колодцев; 

-  в центральное фойе приобретены информационные стенды и скамейки. 

В 2024 году на укрепление материально-технической базы будет выделено 

2 миллиона 540 тысяч рублей. На данные средства планируется: 

- продолжить работу по замене  системы отопления (1 миллион 400 тысяч); 

- приобрести музыкальной аппаратуры, телевизора с мобильной стойкой, мебели 

для учебных кабинетов (840 тысяч); 

-  отремонтировать учебный кабинет (300 тысяч). 

 

 

 

 

              VIII.  Учебно-методическое  обеспечение 

 

         Важнейшим условием реализации образовательного процесса является: 

 - систематизация нормативных документов, методических материалов и средств    

обучения; 
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  - повышение эффективности и качества учебных занятий; 

  - формирование системы объективной оценки компетенций обучающихся. 

       В ЦРТДЮ продолжалась работа по созданию  электронных банков данных: 

нормативно-правовых документов, образовательных программ, диагностических  

методик для мониторинга эффективности образовательной деятельности, 

методической продукции, сценарных материалов 

  В учреждении не предусмотрена библиотека. В связи с этим отсутствует 

библиотечное обеспечение. В тоже время в рамках информатизации 

образовательного пространства на современном уровне учреждение оснащено 

компьютерами, мультимедийными проекторами, оборудованием для 

мультстудии, что позволяет качественно организовать учебную деятельность. 

Педагоги в своей работе используют все имеющиеся ресурсы, обеспечивают 

доступ участников образовательного процесса к большому объему информации. 

 Они стараются накопить свой банк интерактивных версий занятий, пособий, а 

также ведут работу по обновлению страниц   сайта своих объединений. 

На официальном сайте МБУ ДО «ЦРТДЮ» размещены: 

- справочная информация; 

- информация для родителей; 

- информация о предстоящих событиях и т.д. 

Пополнение сайта происходит в постоянном режиме по мере поступления 

необходимой информации. 

С 2021г. учреждение размещает  информацию в социальных сетях   ВКонтакте и 

Одноклассники. 

     Таким образом,  можно констатировать, что учреждение продолжило 

расширять границы информационной деятельности. Официальный сайт 

учреждения, личные страницы педагогов в социальных сетях способствовали 

непрерывной образовательной и воспитательной деятельности. 

 

IX. Внутренняя система оценки качества образования  

 

Оценка качества образования в учреждении дополнительного образования 

включает в себя две составляющие - внешнюю и внутреннюю. 

Внешняя система оценки состоит из следующих показателей качества, 

определенных муниципальным заданием: 

-выполнение дополнительных общеразвивающих программ; 

-сохранность контингента учащихся. 

Согласно отчету по выполнению муниципального задания выполнение 

дополнительных общеразвивающих программ составляет от 96% до 100% в 

зависимости от направленности программ. 

Сохранность контингента учащихся составляет также  98% до100% . 

          Организация внутренней системы оценки качества образования 

осуществляется на основе нормативных актов Российской Федерации, 

Саратовской области, регламентирующих реализацию всех процедур контроля и 

оценки качества образования, а также регулируется локальными нормативными 

актами образовательной организации. 



31 

 

Цель внутренней системы оценки качества образования - систематическое 

отслеживание и анализ состояния системы дополнительного образования в 

образовательном учреждении для принятия обоснованных и своевременных   

управленческих решений, направленных на повышение качества 

образовательного процесса и образовательных результатов. 

Внутренняя система оценки качества образования в учреждении 

представляет собой специально организованную педагогическую систему 

(мониторинг), обеспечивающую постоянное наблюдение за состоянием 

образовательной системы или отдельных ее элементов, удовлетворением 

образовательных потребностей обучающихся, родителей, социума в целом. 

        Для оценки качества подготовки обучающихся в учреждении была 

разработана и утверждена её нормативно - правовая база (Положение о 

внутренней системе оценки качества образования, Положение о порядке 

организации текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся). 

       Внутренняя система оценки качества образования включает в себя 

составляющие и показатели качества, мониторинговые средства, параметры 

качества и критерии оценки: 

- оценка качества дополнительных общеразвивающих программ проводится по 

карте качества дополнительной общеразвивающей программы; 

  -  оценка качества образовательного процесса – по карте анализа занятия; 

- оценка образовательных результатов учащихся – по итогам мониторинга 

деятельности детского объединения в ходе итоговой аттестации. 

  - оценка результативности образовательной деятельности педагога - по карте 

профессиональной компетентности педагога;  

    -удовлетворенность образовательными услугами учащихся и их родителей 

(результаты опроса). 

       Итоги мониторинга деятельности детского объединения показали, что низкий     

уровень обученности имеют -7,9% учащихся; средний уровень -37,0%; высокий 

уровень -55,1%. 

       В мероприятиях международного, всероссийского и регионального уровней 

приняло участие 198 человека. Заняли призовые места-127 обучающихся. Из них 

победителями международных и всероссийских конкурсов являются -15 

обучающихся. В региональных конкурсах одержали победу 43 обучающихся. В 

феврале 2023 года был проведен внутренний мониторинг уровня 

удовлетворенности обучающихся и их родителей. По результатам мониторинга 

удовлетворены работой образовательного учреждения 95,7% обучающихся и 

98,4% родителей. 

    Факт стабильности качественных показателей подтверждается 

количеством призовых мест в муниципальных, региональных, Всероссийских и 

Международных конкурсах, таких как Всероссийский конкурс юных вокалистов 

«Звонкие голоса России», Всероссийский конкурс декоративно-прикладного 

творчества «Палитра ремесел», областной конкурс «Неопалимая купина», 

Всероссийский патриотический конкурс «Мы Россияне!», региональный конкурс 

«Хрустальное  сердце Саратовской области», региональный конкурс «Красота 

Божьего мира».  
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Учащиеся МБУ ДО «ЦРТДЮ» принимают участие в большом количестве 

конкурсов разных уровней и направлений по всем шести направленностям 

дополнительного образования. Всероссийский конкурс «Большая перемена». В 

нем приняли участие учащиеся объединения  «Юный журналист» Центра 

развития творчества детей и юношества (руководитель объединения - Тегай 

Ольга Владимировна). Все трое юных журналистов прошли в полуфинал 

конкурса, который состоялся в Нижнем Новгороде, а вот в финал вышла одна 

участница – Полина Мясникова! 

Финал «Большой перемены» традиционно проходил в международном 

детском центре «Артек». Наша Полина Мясникова вошла в десятку финалистов 

и получила премию призера -  200 тысяч рублей. 

  

 

№ 

п/п 

Направленность 2022год 2023год 
участники победители участники победители 

1.  Физкультурно-спортивная 45           21         45        30 

2.  Художественная 85           59       120        70 

3.  Туристско-краеведческая 35             7         30        15 

4.  Социально-гуманитарная 21           34         42        14 

5.  Техническая 12             6         25         - 

6.  Естественнонаучная -            -         -         - 

 ИТОГО        198           127        262       129 

 

       Из данной таблицы можно сделать вывод, что по сравнению с 2022годом    

число обучающихся, принимавших участие в различных конкурсах и      

мероприятиях, выросло на 5%.  Это хороший результат. 

            На основании приказа № 13 от 05 февраля  2024г.  был проведен 

мониторинг уровня удовлетворенности обучающихся и их родителей работой 

учреждения в виде анкетирования, в котором приняли участие 62 обучающихся, 

что составляет 41,3% от общего числа обучающихся старше 14 лет (150чел.). 

Показатель удовлетворенности качеством образовательных услуг составляет 

98,2%, что свидетельствует о высокой степени удовлетворенности. 

В анкетировании родителей приняло участие 310 человек, что составляет 24,4 % 

от общего числа родителей обучающихся (1270 чел.). Показатель 

удовлетворенности родителей работой учреждения составляет 98,7%, что также 

является хорошим показателем, по сравнению с 2022г. показатель остается на 

прежнем уровне. 

Оценка результативности деятельности учреждения – ежегодный отчет о 

результатах самообследования. 

      Посещение занятий педагогов, анализ результатов освоения дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ позволяет сделать вывод, что 

у учащихся сформирована мотивация к познанию и творчеству. Безусловно, 

определяющим фактором является личность педагога, его профессионализм, 

умение строить свои взаимоотношения с детским коллективом. 
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Показатели 

деятельности организации дополнительного образования, 

подлежащей самообследованию 

 
 

№№ 
п/п Показатели      Единица 

       измерения 

      

1. Образовательная деятельность     

     

1.1 Общая численность учащихся, в том числе     1270чел. 

     

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет)   219чел. 

     

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет)   441чел. 

     

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15лет)   460чел. 

     

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)   150чел. 

   

1.2 Численность  учащихся,  обучающихся  по  образовательным         0 
 программам по договорам об оказании платных образовательных  

 услуг       

      

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 315чел./24,8% 
 занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях,  

 клубах), в общей численности учащихся    

       

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 
     
135чел./10,6% 

 применением дистанционных образовательных  технологий,  

 электронного обучения в общей численности учащихся.   

       

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по            0 
 образовательным  программам  для  детей  с  выдающимися  

 способностями, в общей численности учащихся    

       

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по       10чел./0,8% 
 образовательным программам, направленным на работу с детьми  

 с особыми потребностями в образовании, в общей численности  

 учащихся, в том числе:      

    

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья             8 

    

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей         2чел./0,2% 

        

1.6.3 Дети-мигранты                  0 

     

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию                0 
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1.7 Численность/удельный вес численности учащихся,      45чел.3,5% 
 занимающихся учебно-исследовательской, проектной  

 деятельностью, в общей численности учащихся    

   

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 262чел./20,6% 
 участие  в  массовых  мероприятиях  (конкурсы,  соревнования,     

 фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том  

 числе:       

      

1.8.1 На муниципальном уровне    164чел./12,9% 

       

1.8.2 На региональном уровне      70чел./5,51% 

      

1.8.3 На межрегиональном уровне       5 чел. /0,39 

        

        

.8.4 На федеральном уровне         16чел/ 1,25% 

      

1.8.5 На международном уровне    7чел. /0,55% 

   

1.9 Численность/ удельный вес численности учащихся-победителей   129чел./10,1% 
 и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования,  

 фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том  

 числе:      

      

1.9.1 На муниципальном уровне      73чел../5,74% 

      

1.9.2 На региональном уровне    38чел. / 2,99% 

      

1.9.3 На межрегиональном уровне       1чел./0,08% 

      

1.9.4 На федеральном уровне    16чел./1,25% 

      

1.9.5 На международном уровне    1чел. /0,08% 

       

1.10 Численность/ удельный вес численности учащихся, 12чел./0,9%  
 участвующих  в  образовательных  и  социальных  проектах,  в  

 общей численности учащихся в том числе:   

      

1.10.1 Муниципального уровня       9 чел. /0,7% 

      

1.10.2 Регионального уровня              0 

      

1.10.3 Межрегионального уровня              0 

      

1.10.4 Федерального уровня        3 чел. /0,2% 

      

1.10.5 Международного уровня              0 
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1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных         20 

 образовательной организацией, в том числе:   

      

1.11.1 На муниципальном уровне           20 

      

1.11.2 На региональном уровне             0 

      

1.11.3 На межрегиональном уровне             0 

      

1.11.4 На федеральном уровне             0 

      

1.11.5 На международном уровне             0 

    

1.12 Общая численность педагогических работников         25 

   

1.13 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических 17чел./68,0% 
 работников, имеющих высшее образование, в общей численности  

 педагогических работников     

   

1.14 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических 12чел./48 % 
 работников,  имеющих  высшее  образование  педагогической  

 направленности (профиля), в общей численности педагогических  

 работников      

   

1.15 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических 8 чел./36,4% 
 работников, имеющих среднее профессиональное образование, в  

 общей численности педагогических работников   

   
1.16 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических 7чел. /31,8 % 

 работников, имеющих среднее профессиональное образование  

 

педагогической направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников  

      
1.17 Численность/  удельный  вес численности педагогических 14чел./56,0%  

 работников,  которым  по  результатам  аттестации  присвоена  

 квалификационная категория, в общей численности  

 педагогических работников, в том числе:    

       

1.17.1 Высшая     2 чел / 8,0 % 

       

1.17.2 Первая     12чел./ 48%  

   

1.18 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических             
 работников в общей численности педагогических работников,  15 чел./ 60% 

 педагогический стаж работы которых составляет:  

       

1.18.1 До 5 лет       3чел./ 12% 

       

1.18.2 Свыше 30 лет        12чел./ 48 % 



36 

 

   

1.19 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических  
 работников в общей численности педагогических работников в               0 

 возрасте до 30 лет      

   

1.20 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических 15чел./60,0 % 
 работников в общей численности педагогических работников в  

 возрасте от 55 лет      

   

1.21 Численность/  удельный  вес  численности  педагогических  и 28чел./100% 
 административно-хозяйственных  работников,  прошедших  за  

 последние 5 лет повышение квалификации/ профессиональную  

 переподготовку по профилю педагогической деятельности или  

 иной   осуществляемой   в   образовательной   организации  

 деятельности,   в  общей   численности   педагогических   и  

 административно-хозяйственных работников   

   

1.22 Численность/   удельный   вес   численности   специалистов, 2чел./5,4% 
 обеспечивающих методическую деятельность образовательной  

 организации, в общей численности сотрудников образовательной  

 организации      

   

1.23 Количество  публикаций,  подготовленных  педагогическими 

        

          0 

 работниками образовательной организации:   

       

1.23.1 За 3 года              0 

       

1.23.2 За отчетный период 

 

 

             0 

   

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы      
 психолого-педагогической  поддержки одаренных детей,  иных  

 групп   детей,   требующих   повышенного   педагогического           0 

 внимания      

       

2. Инфраструктура      

   

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося       0,004 

   

2.2 Количество  помещений  для  осуществления  образовательной       16 

 деятельности, в том числе     

       

2.2.1 Учебный класс           15 

       

2.2.2 Лаборатория             0 

       

2.3.3 Мастерская            0 

    

2.2.4 Танцевальный класс           1 



37 

 

    

2.2.5 Спортивный зал  - 

     

2.2.6 Бассейн   - 

   

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности            1 

 учащихся, в том числе:   

     

2.3.1 Актовый зал              1 

    

2.3.2 Концертный зал              0 

    

2.3.3 Игровое помещение              0 

   

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, без отдыха             0 

   

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного             0 

 документооборота   

   

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе:            0 

   

2.6.1 С  обеспечением  возможности  работы  на  стационарных            0 

 компьютерах или использования переносных компьютеров  

     

2.6.2 С медиатекой               0 

   

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов            0 

   

2.6.4 С  выходом  в  Интернет  с  компьютеров,  расположенных  в            0 

 помещении библиотеки   

   

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов              0 

   

2.7 Численность/  удельный  вес  численности  учащихся,  которым  
 обеспечена возможность пользоваться   широкополосным    64чел./5,0% 

 Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся  

     

     

 

Перспективы развития МБУ ДО «ЦРТДЮ» 

 
На основании полученного анализа деятельности муниципального 

бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр развития 

творчества детей и юношества»  можно сделать следующие выводы.  

Деятельность учреждения соответствует уставным требованиям и 

способствует реализации творческого потенциала обучающихся и их 

социальному и профессиональному самоопределению.  Муниципальное задание 

на предоставление общедоступного бесплатного дополнительного образования 

детей выполнено в полном объеме.  
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Реализация основных положений регионального проекта «Успех каждого 

ребенка» обеспечивает доступность дополнительного образования с учетом 

индивидуальных потребностей и особенностей детей различных категорий. 

Наряду с этим, следует продолжить работу по обновлению содержания 

дополнительного образования детей в соответствии с их интересами, 

потребностями семьи, общества и с требованиями законодательства РФ через 

разработку и реализацию  разноуровневых, дистанционных и  сетевых программ. 

Развивать  систему поддержки одаренных детей с учетом трех основных 

аспектов: выявление, создание условий для развития способностей одаренных 

детей и результативность, то есть реализация их потенциальных возможностей.  

Содержание дополнительных общеобразовательных программ, 

реализуемых в творческих объединениях МБУ ДО «ЦРТДЮ», обеспечивает 

достижение поставленных целей и решение поставленных задач. Наряду с этим 

необходимо продолжить работу по совершенствованию реализуемых 

дополнительных общеобразовательных программ и рабочих программ, 

разработке программ нового поколения, обновлению учебно-методического 

комплекса. Направить работу учреждения на повышение качества 

информационного и программно-методического сопровождения образовательной 

деятельности, широкое применение инноваций, ИКТ и проектных технологий, 

исследовательской деятельности учащихся. Продолжить работы по расширению 

перечня дополнительных общеразвивающих программ, представленных в системе 

персонифицированного финансирования (сертифицированных программ).  

В рамках работы МОЦ, реализации регионального проекта «Успех каждого 

ребенка» продолжить работу по внедрению и распространению системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей 

(ПФДО), общедоступного навигатора по дополнительным общеобразовательным 

программ.  

Необходимо пересмотреть подходы к организации работы с родительской 

общественностью. Помимо традиционных форм работы, продолжить 

использование дистанционных технологий взаимодействия, в современных 

условиях это становиться доступным и удобным каналом коммуникации. 

Следует продолжать работу по созданию условий для постоянного 

повышения профессионального мастерства и развития творческого потенциала 

педагогов. Внедрять успешные практики наставничества, продолжить работу по 

организации непрерывного образования, повышению квалификации 

педагогических и руководящих работников учреждения, стимулировать 

педагогических работников для участия в процедурах аттестации на 

квалификационную категорию, активизировать работу по методическому 

сопровождению педагогических работниках на всех этапах процедуры 

аттестации.  

На современном этапе основной методической  задачей   остается 

повышение продуктивности и результативности деятельности педагогов, 

вовлеченных в инновационную деятельность, владеющих и применяющих 
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современные педагогические технологии, а также поддержка молодых 

специалистов.  

Активизировать деятельность по сетевому и межведомственному 

сотрудничеству для создания единого учебно-воспитательного пространства, 

обеспечивающего образовательные потребности различных категорий учащихся, 

посредством консолидации образовательных ресурсов сетевых партнеров. 

Обеспечить оптимальное использование утвержденного бюджета, повысить 

эффективность финансово-хозяйственной деятельности учреждения, продолжить 

работу по укреплению материально-технической базы. 

Таким образом, стратегической целью муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Центр развития творчества детей и 

юношества» является создание условий для формирования открытой, 

саморазвивающейся, информационно и технологически оснащенной среды, 

способной в полной мере удовлетворять запросы личности на качественное 

дополнительное образование. 
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